CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2020/2021

SINDICATO DAS EMPRESAS DE RADIODIFUSAO NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, CNPJ n.
29.277.811/0001-16, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JORGE HENRIQUE MACIEL:

E

SINDICATO DOS ARTISTAS E TECNICOS EM ESPETACULOS DE DIVERSOES DO ESTADO DO RIO i
DE JANEIRO, CNPJ n. 34.076.661/0001-12, neste ato representada por seu Presidente, Sr. JORGE
COUTINHO;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigbes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de novembro de
2020 a 31 de outubro de 2021 e a data-base da categoria em 01° de novembro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Profissionais atores teatrais,
cenografos e cenotécnicos inclusive corpos corais e de bailado exceto a categoria "Profissionais da
Danca", com abrangéncia territorial em RJ.

Saléarios, Reajustes e Pagamento

Pagamento de Salario — Formas e Prazos

CLAUSULA TERCEIRA - REAJUSTE SALARIAL

As empresas, no ambito da representacédo do Sindicato das Empresas de Radiodifusdo no Estado do Rio de
Janeiro, procederdo, a partir de 1° de janeiro de 2021, a corregdo salarial de seus emp!'qgadc_)s
representados pelo SATED/RJ, com o percentual de 2% (dois por cento), sobre os salar!os vigentes em 31
de outubro de 2020, para quitagio do periodo negociado de 1° de novembro de 2019 até 31 de outubro de

2020. :

Paragrafo 1°: Na aplicagdo do reajuste previsto no caput desta clausula, serdo compensados todos os
aumentos ou antecipacbes salariais, espontaneos ou compulsérios, concedidos apés‘01il1 1/2019, com )
excegdo das situagbes de término de aprendizagem, promogéo por merecimento, antiguidade, transferéncia
de cargo, fungdo, estabelecimento, ou de localidade, assim como de equiparagéo salarial determinada por
sentenca transitada em julgado.

Paragrafo 2°: Alternativamente, as empresas poderio praticar reajuste salarial superior ao acordtia;? g°
caput desta clausula, até o limite de 3,89% (trés virgula oitenta e nove por cento), bem como pra
reajuste a partir do més subsequente ao da assinatura da CCT.

i i i as empre:
Paragrafo 3°: Nao seréo devidos valores a titulo de diferengas retroativas, sendo facultadq )
que desejarem realizar tais pagamentos, inclusive na forma de abono compensatorio desvinculado d‘?z- i
salério, até 31/01/2021. o

CLAUSULA QUARTA - SALARIOS NORMATIVOS
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Os Artistas, durante a vigéncia desta Convengéo Coletiva, ndo poderao ser contratados abaixo dos
seguintes valores mensais, a partir de 1° de janeiro de 2021:

1) Ator/Atriz: R$ 2.962,02

2) Qutros artistas, exceto figurantes: R$ 2.357,86

Paragrafo 1°: REMUNERACAO MINIMA A CACHE: No caso dos servios prestados por nota contratual ‘
(caché) pelos ocupantes de cargos acima especificados, por dia de gravacéo, a remuneragéo diaria
minima, vigente a partir de 1° de janeiro de 2021, sera:

Ator/ Atriz: R$ 589,79

Outros artistas, exceto figurantes: R$ 394,05

Paragrafo 2°: Nao serdo devidos valores a titulo de diferencas retroativas, sendo facultado as empresas

que desejarem realizar tais pagamentos, inclusive na forma de abono compensatério desvinculado do
salério, até 31/01/2021.

CLAUSULA QUINTA - NOTA CONTRATUAL

Sera permitida a contratagio de Artistas, por nota contratual, para a realizagéo de trabalho de, no maximo,
10 (dez) dias dteis consecutivos ou nao, vedada a utilizacdo desse mesmo profissional nos 15 (quinze) dias
subsequentes, por essa férmula, pelo mesmo empregador.

Paragrafo 1°: Em caso de mesma obra e na hipétese de obras diferentes, o SATED/RJ permite que o
intervalo entre duas contratagdes seja de 5 (cinco) dias.

Paragrafo 2°: O prazo para o pagamento da remuneragéo devida aos artistas e figurante pela prestacgio de
servicos ajustada na Nota Confratual é de 15 (quinze) dias Uteis, contados do término da prestacao de
servigos, observado o disposto no paragrafo terceiro dessa clausula.

Paragrafo 3° As partes convencionam que, com o intuito de estimular a produgéo artistica nacional na base
territorial do SATED/RJ, as Empresas de radiodifus3o que investem na producgéo audiovisual € geram novos

postos de trabalho, poderéo acordar com o SATED/RJ, condigbes especificas de prazo de pagamento, via
Nota Contratual, aos artistas.

CLAUSULA SEXTA - MERCHANDISING

| - Definiggo - Ocorre ago de “merchandising” quando houver a efetiva participagio de Ator/ Atriz em cena
em que se faga a promocdo, através de consumo, uso, manuseio ou citacéo de produto e/ou marca de um

cliente da empresa de radiodifuso em razao de contrato de “merchandising”, exceto se este produto e/ou
marca se tratar de patrocinio.

Il - Abrangéncia - Os incisos desta clausula abrangem as agbes de “merchandising” em TV aberta, TV
fechada, redes sociais, bem como todas as suas utilizagées nasdiversas midias e canais de comunicacéo.

Il - Valor minimo de pagamento para “‘merchandising” em TV aberta - As empresas se comprometem a
pagar aos Atores/ Atrizes para cada agéo de “merchandising” em TV aberta, exceto previsdes contratuais,

um valor minimo R$ 763,62 (setecentos e sessenta e trés reais e sessenta e dois centavos), a partir de |
de janeiro de 2021.

alor minimo de pagamento para “merchandising” em quaisquer outros canais de
berta - As empresas se comprometem a pagar aos Afores/ Atrizes para cada agio

Digitalizado com CamScanner



—

em outros canais de comunicagao que nao TV aberta, um valor minimo correspondente a 30% (trinta por
cento) do valor previsto no item il acima, a partir de 1° de janeiro de 2021.

. ‘sing” isténci j to, imagem ou referéncia
- o de “merchandising” que tenha a mera existéncia fie gbjeto, __produ , _
|\)Iis.‘:xal'\l:nf:‘fcompasityio de cenario ou cena, ndo havendo efetiva interagéo ou mengéo do Ator/Atriz ao

objeto, produto, imagem ou referéncia visual durante a gravagéo, o artista recebera 20% (vinte por cento) do
piso estipulado no inciso Il desta Convengao.

IV.2 - Mengao explicita - As cenas que envolverem agdes de “merchandising” deverédo ser explicitadas no
texto da novela, ou no roteiro de gravagéo ou no roteiro de “merchandising”.

V - Pagamento - O pagamento das a¢des de “merchandising” devera ser feito até o Ultimo dia do més
imediatamente seguinte ao da veiculacdo da agéo de “merchandising”.

VI - Pré-aviso - O Ator/ Atriz sera sempre informado com antecedéncia sobre a gravagéo de agdesde
“merchandising”.

VIi - Interrupg@o e retomada de acdo - Quando uma agéo de “merchandising” for interrompida em fungéo de

conveniéncia técnico-artistica e houver uma sequéncia com nova exibigao do produto, adotar-se-a o
seguinte critério de pagamento:

a) Se a sequéncia ocorrer no mesmo capitulo exibido, trata-se de uma Unica agio de “merchandising”
gerando, em consequéncia, um sé pagamento.

b) Se a sequéncia ocorrer em outro capitulo exibido e for considerado para abatimento do saldo das agdes
contratadas, trata-se de uma segunda acéo de “merchandising”, gerando, portanto, dois pagamentos.

Vill - Exibicgo - As acdes de “merchandising” s6 geram obrigagdo de pagamento integral ao Ator/ Atriz se de
fato ocorrer a sua exibicéo.

IX - Autorizacgo - As empresas de radiodifusdo e os Atores/ Atrizes devero pactuar a possibilidade de

agdes de “merchandising” por ocasido da assinatura da contratacao desses lltimos, ficando, em
consequéncia, dispensada a autorizagdo caso a caso.

CLAUSULA SETIMA - AUTORIZAGAO PARA DESCONTO EM FOLHA

Fica permitido &s empresas abrangidas por esta Convengéo Coletiva de Trabalho, quando oferecida a
Mmresiagéo © desconto em folha de pagamento de: seguro de vida em grupo, transporte, planos
S com participacio dos empregados nos custos, convénios de alimentacao,

medicamentos, assisténcia médica e clube/agremiacgbes, entre outros.

Outras normas referentes a salarios, reajustes, pagamentos e critérios para calculo

CLAUSULA OITAVA - PAGAMENTO DE DIREITOS CONEXOS DE REEXIBIGAO NACIONAL

| o:mmmm
i oy m as em
- fepresentagbes

presas de radiodifusdo a proceder a fixagéo de suas
; izar, em ndmero ilimitado de vezes, novos usos,
- reexibicbes e, consequentemente, transmiss&o e retransmisséo, simultanea ou nao, por

i maumnnUmmwnpthamm.
cumprimento 2o disposto no paragrafo Gnico o art. 13, da Lei n®, 6533/78, o valor de 10%
| Mammwmmmmm
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artistica televisionada de
Pagamento desses direit

Paragrafo 1°: A rémuneragdo prevista no ca

olue Participar, salvo nos casos de acordo individual escrito sobre a forma de

artisti el ! put desta Clausula corresponde a reexibigéo integral da obra
tica com a participagsio do Ator/Atriz. Caso ndo seja realizada a reexibigéo integral de todos os

f:ﬁ;g";:r‘:glsggwj da obr_a artistica, o pagamento somente sera devido caso o Ator/Atriz efetivamente
SCTa08 or efgt’ 0 dos capltulpg., extratos e/gu episodios reexibidos e sera calculado de forma proporcional
st d ivamente reeX|b|'do. Para o cqlgu!o do valor proporcional ora previsto a remuneragao
eterminada no caput desta clausula sera dividida pela quantidade de capitulos e/ou episédios exibidos
onglpqlmente, sendo o seu resultado multiplicado pelo nimero de capitulos ou episédios efetivamente
reexibidos. O valor proporcional calculado na forma deste paragrafo nao podera ser inferior & quantia
correspondente & 15% da remuneragéo descrita no caput desta clausula, ou outra formalizada através de

acordo individual escrito.

Paragrafo 2°: Ndo serdo consideradas novas utilizagdes/reapresentagdes/reexibigdes as emissées de
carater retrospectivo, histérico, jornalistico, divulgagéo de contelido para a venda, institucional, os “traillers”
e as insergdes em outros videofonogramas, a titulo de citagdo e/ou ilustragdes, até o limite de 5 (cinco)
minutos por programa ou episédio, independentemente do canal de comunicagéo utilizado.

Paragrafo 3°: Convencionam as partes que reportagens que objetivem mostrar elaboragédo das obras
videofonograficas (“making of”) de que participe o Artista sao consideradas emissGes de carater jomalistico
ou histérico, eximindo a empresa de radiodifusio de qualquer pagamento adicional além dos valores
estipulados nesta Convengao, ou outro formalizado através de acordo individual escrito.

Paragrafo 4° A expressdo “nova utilizagao/reapresentagio/reexibigao nacional da obra”, compreende uma
nova emissao e/ou retransmissao, simultanea ou nao, em rede nacional, regional ou local, do programa, por
vez, por todas as emissoras de TV aberta autorizadas a exibir a programacio da respectiva rede, bastando,
para que seja devido o pagamento, por nova utilizagio/reapresentagao/reexibicio, que haja o
aproveitamento em uma dessas emissoras, ficando a critério da empresa a retransmissao nas demais.

Gratificacdes, Adicionais, Auxilios e Outros

Adicional Noturno

CLAUSULA NONA - ADICIONAL NOTURNO

O trabalho noturno, assim considerado aquele realizado entre 22:00 horas de um dia e 05:00 horas do dia
seguinte sera remunerado com o adicional de 40% (quarenta por cento) sobre a hora diuma.

Participagdo nos Lucros e/ou Resultados

CLAUSULA DECIMA - PROGRAMA DE PARTICIPAGAO NOS RESULTADOS

As partes acordam que as Empresas representadas pelo sindicato econdmico envidarao esforgos para i
pagar aos empregados artistas ativos representados pelo SATED/RJ e durante a vigéncia desta Convengao
Coletiva de Trabalho, um percentual do salario a titulo de participagao nos resultados, em prol da

produtividade, qualidade, dos programas de metas e resultados de cada Empresa, tudo em atendimento ao
disposto na Lei n°. 10.101/2000.

Paragrafo 1°; Todos os pagamentos efetuados em decorréncia dos programas de participagéo nos
resultados, mesmo que tenham outro titulo, praticados espontaneamente pelas Empresas até a presente
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data, com critérios e regras claras, poderao ser mantidos além do pagamento estabelecido nessa
Convengao Coletiva, néo podendo, todavia, resultar em redugdo dos valores aqui pactuados. Dessa forma,
as partes convalidam e ratificam os pagamentos anteriormente existentes dessa verba nas Empresas.

Paragrafo 2°: As partes entendem que os pagamentos referentes a participagio dos resultados nao devem
servir, em tempo algum, de precedente ou fundamento para qualquer outra postulagdo no sentido de sua
incorporagao aos salarios/remuneracdo dos empregados, nao constituindo base de incidéncia de qualquer

encargo trabalhista e previdenciario.
Ajuda de Custo

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ALTERNATIVAS QUE REDUZAM O IMPACTO DO CUSTO DE VIDA
DOS ARTISTAS

Em razdo da conjuntura atual, as partes convenentes se comprometem, desde ja, em estudar alternativas
de recompensa que reduzam o impacto do custo de vida dos artistas representados pelo SATED/RJ.

Auxilio Morte/Funeral

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - REEMBOLSO FUNERAL

As empresas que nao tenham esta vantagem incluida em seguro de vida ou em outro beneficio
reembolsardo aos dependentes habilitados junto Previdéncia Social, ou a quem comprove ter efetuado tais
despesas o valor de até R$ 3.785,08 (trés mil setecentos e oitenta e cinco reais e oito centavos). Ficam
excluidas dessa obrigagdo as empresas que ja praticam espontaneamente essa vantagem.

Auxilio Creche

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - REEMBOLSO CRECHE

As empresas que empreguem pelo menos 30 (trinta) mulheres artistas com mais de 16 (dezesseis) anos de
idade providenciardo a instalagio de creches em suas dependéncias ou celebrardo convénio com creches
devidamente autorizadas pelos 6rgéos publicos objetivando atender os filhos das empregadas até que
atinjam 06 (seis) anos de idade.

Paragrafo 1°: As empresas a que se refere o caput desta clausula e que ndo mantém creches em suas
dependéncias, ou convénio, ressarcirdo as despesas com creches efetuadas por suas Artistas no valor de
até R$ 455,71 (quatrocentos e cinquenta e cinco reais e setenta e um centavos) a partir do término do
licenciamento compulsério, até a crianga atingir 06 (seis) anos de idade;

Paragrafo 2° Serzo igualmente beneficiados os artistas do sexo masculino solteiros, vilivos, desquitados,
separados judicialmente ou divorciados que tenham a guarda dos filhos;

Par.égrafo 3°: O valor do custeio do reembolso creche néo integrara a remuneragéo para quaisquer
efeitos legais, ainda que as empresas venham a adotar condigio mais favoravel ao estipulado nesta
clausula;

Paragrafo 4°: As empresas se comprometem a conceder o reembolso creche para o responsavel pela

crianga, desde que o outro responsavel néo o receba de seu empregador.
4

Outros Auxilios

CLAUSULA DECIMA QUARTA - VIAGEM
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O empregador obriga
necessario viajar, ali

-Se a assegurar ao Ator/Atriz, quando para o desempenho de seus servigos for
tais despesas ou, a

mentacao, transporte e hospedagem, até o retorno a cidade sede da empresa, pagando
critério, adiantando numerario para posterior prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SEGURO VIAGEM

Em caso de viagem a servigo fora da regido metropolitana do Rio de Janeiro, as empresas ficardo
obrigadas a contratar seguro individual que cubra os riscos de acidente e morte, obedecidas as normas das
empresas seguradoras e a legislagao atinente & matéria sem prejuizo do seguro obrigatério de acidente de
trabalho. O seguro sera de R$ 14.621,00 (quatorze mil, seiscentos e vinte um reais) por morte natural e de
R$ 29.230,68 (vinte e nove mil, duzentos e trinta reais e sessenta e oito centavos) por morte acidental.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - NAO INCORPORAGAO DE BENEFICIOS E CONCESSOES

Acordam as partes que todo e qualquer beneficio e/ou concessao estabelecido nesta Convengdo que nio

estejam previstos na legislaco vigente ou que excedam os limites nela estabelecidos, néo se incorporarédo
aos salarios e/ou contratos de trabalho para quaisquer fins.

Contrato de Trabalho — Admissio, Demissio, Modalidades

Desligamento/Demissio

CLAUSULA DECIMA SETIMA - VERBAS RESCISORIAS

Durante a vigéncia da presente Convencéo Coletiva de Trabalho, o SATED disponibilizara aos Artistas
suporte na conferéncia das verbas pagas pelas empresas quando do término do contrato de trabalho.

Paragrafo tnico: As empresas que, por liberalidade, optarem por realizar no SATED a formalizagao da

rescisao dos contratos de trabalho de seus empregados artistas, poderao fazé-lo em horario pré-
combinado.

Mao-de-Obra Temporaria/Terceirizagdo

CLAUSULA DECIMA OITAVA - AGENCIAS DE LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA

A utilizagdo de profissional contratado por agéncia de locagdo de mao-de-obra ndo eximira a emissora de

solidariedade pelo cumprimento das obrigagdes legais e contratuais, ainda que seja o caso de contratagao
de figurantes. A emissora se obriga a remeter ao

SATED/RJ o nome das agéncias contratadas para a
realizagéo do servigo de locagiio de mao-de-obra

Paragrafo 1°: As empresas de radiodifusao poder&o pagar diretamente os figurantes profissionalizados ou
nao, em separado do pagamento da comissao das agéncias de locagdo de mao-de-obra, com vistas a
agilizacdo do processo. Com isso, estardo cumprindo a Portaria n®, 3.406, de 25/10/78, do Ministério do
Trabalho.

Paragrafo 2°: Qualquer que seja a atividade de figuragao contratada através de agéncias, fica estabelecido
que n&o ha vinculo empregaticio entre os figurantes e as empresas de radiodifusio. /

025778707 775
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Paragrafo 3°: As empresas de radiodifusio que contrata
mao de obra, manterdo reunido com o SATED,
figurante, agendando-se data de comum

m figurantes através de agéncias de locagdo de

para analisar as condigdes especificas de trabalho para
acordo entre as partes signatarias.

CLAUSULA DECIMA NONA - FIGURANTE EM ATUAGAO ESPORADICA

A contratacao de figurante no qualificado profissionalmente, para atuacéo esporadica, determinada pela

necessidade das caracteristicas da obra ou locagio, ser4 feita mediante aprovagao conjunta dos sindicatos
convenentes, conforme art. 56 do Decreto n°. 82.385/78.

CLAUSULA VIGESIMA - PRORROGAGCAO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

As prorrogagdes dos contratos por tempo determinado terdo de obedecer ao disposto na CLT, que as limita
a apenas uma.

Paragrafo unico: O empregador devera avisar ao artista contratado da necessidade ou n3o de prorrogagao,
30 (trinta) dias antes do término do contrato.

Relacoes de Trabalho - Condigoes de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades

Qualificagdo/Formagao Profissional

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - REGISTRO PROVISORIO E CONTRATO DE TRABALHO

Seré permitida a contratagdo de profissionais com registro provisério, conforme o art. 17, do Decreto n°.
82.385/78.

Paragrafo nico: Com o intuito de estimular a produgéo artistica nacional na base territorial do SATED/RJ,

as Empresas de radiodifusdo que investem na producéo audiovisual e geram novos postos de trabalho,

poder&o acordar com o SATED/RJ, condigbes especificas de prazo de entrega do contrato de trabalho ao
SATED/RJ, desde que sejam atendidos os prazos de pagamento dos salarios.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - VALORIZAGAO DO PROFISSIONAL ARTISTA

As partes convencionam

‘ promover, conjuntamente, atividades culturais que promovam a valoriza¢do dos
profissionais artistas.

Paragrafo unico: As partes convenentes se comprometem a buscar solugdes que visem a ampliagdo da
qualidade e do desempenho das atividades laborais dos artistas representados pelo SATED/RJ criando,

entre outras, melhores condigdes para a memorizagéo de textos e adequacgéo da jornada de trabalho as
metas de producéo.

S/

Estabilidade Aposentadoria /
CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - GARANTIA DE EMPREGO DO ARTISTA AS VESPERAS DA
APOSENTADORIA P,
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O Ator/ Atriz com mai i ; ‘

no periodo de 12 Eg?zse()ja gSSéglnoo) anos de servigo continuo na mesma empresa tera garantia de emprego

om sua CTPS o " que a_nteceder a data em que, comprovadamente através de langamentos

oo de contrigu?n'} ocumepto héb.ﬂ do INSS, passe a fazer jus & aposentadoria da Previdéncia Social por
i icao, especial, por.ldade ou pela regra progressiva 86/96 (MP 676), enquanto esta estiver

em vigor, ressalvados os casos de dispensa por justa causa ou acordo assistido pelo Sindicato dos

trabalhadores.

Parégr?fo 1°: Pa_ta tgnto. o empregado devera comunicar ao empregador por escrito, achar-se nessa
condicao, nos primeiros 30 (trinta) dias apds completar o tempo de contribuigao necessério a obtengéo do

beneficio.
Paragrafo 2° Perdera essa garantia 0 empregado que, tendo completado seu tempo de contribuigdo, néo
venha a requerer a aposentadoria.

Paragrafo 3° - As estabilidades previstas no caput desta clausula poderao ser convertidas em indenizag&o.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - CONVERSAO DE ESTABILIDADE EM INDENIZAGAO E QUITAGAO

DE DIREITOS
o legal de 10 dias de

As empresas poderé&o informar previamente ao Sindicato dos Artistas, dentro do praz
para

pagamento da rescisao trabalhista, quando tiver havido acordo entre empresa € empregado
transformar a estabilidade provisoria em verba indenizatéria.

cato dos Artistas, quando tiver havido acordo

sas informardo previamente ao sindi
to de direitos decorrentes do vinculo

Paragrafo Unico: As empre
gado para quitagao geral do pagamen

entre a empresa € o empre
trabalhista.

Outras normas referentes a condi¢oes para o exercicio do trabalho

QUINTA - PROFISSIONAL ESTRANGEIRO

As empresas se comprometem a recolher a importancia de 10% (dez por cento) do valor total da
iro domiciliado no Exterior 4 Caixa Econémica Federal, em nome do

remuneragao de profissional estrangel
SATED/RJ, conforme estabelecem 0 art. 25 da Lei 6.533/78 e o art. 53 do Decreto n°. 82.385/78.

CLAUSULA VIGESIMA

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - EXCLUSIVIDADE

A clausula da exclusividade ser4 aplicavel ao trabalho realizado em outra emissora de televisdo ou de
produtores independentes para veicular programas em emissora concorrente durante a vigéncia do
cénicas em TV fechada, redes sociais e todas as diversas midias e

contrato, bem como a trabalhos de artes
canais de comunicagdo, nestes casos durante o perfodo em que o Artista estiver em pré-produgéo,

gravaggo, exibigao, reexibigao ou no periodo de até 6 meses apés o encerramento destes.

Paragrafo 1°% O Artista contratado com a cléusula de exclusividade podera dar entrevistas de carater
jomalistico em outras emissoras, TV fechada, redes sociais e todas as diversas midias e canais de
comunicagao, sobre o langamento de espetaculos de artes cénicas, cinema e show dos quais participe, bem
como externar seus pontos de vista sobre temas politico-sociais, durante a vigéncia do contrato, desde que

respeitados todos 0s requisitos e restrigdes abaixo:

a) seja solicitada autorizac3o prévia formal @ empresa com a qual mantém exclusividade, com a anci
minima de 72 (setenta e duas) horas; q ' ntecedéncia
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b)a sua presenca no programa jomalistioo néo implique prejuizo nos planos e no cronograma de gravagées
nem prejudique o cumprimento da jomada e da duragao semanal do trabalho sua e de seus colegas, na
empresa com a qual mantém exclusividade.

9) sempre que assim constar na autorizagio prevista na alinea “a”, o programa jornalistico fara meng&o ou
insergao de que o artista foi autorizado pela empresa com a qual mantém exclusividade;

d) & vedada a participagio em “talk-shows”, como jurado em programas de auditério gravados ao vivo; ou
em quaisquer programas de sorteios e quadros de entretenimento em outras empresas (TV aberta e
fechada, redes sociais e todas as diversas midias e canais de comunicag&o) que nao aquela com quem
mantém exclusividade, salvo com autorizagdo expressa da contratante.

e) ficam, naturalmente, isentos de autorizagéo prévia da alinea “a”, os flagrantes em reportagens
telejornalisticas realizadas fora do estidio e quando nao houver tempo suficiente para autorizagao.

Paragrafo 2°: A exclusividade nao sera exigida quando a empresa atrasar o pagamento de salarios por
periodo superior a 60 (sessenta) dias.
CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - UTILIZAGAO DE NAO PROFISSIONAIS

A utilizagio de nao profissionais em fungdes privativas de Artistas na radiodifuséo, dependera de prévia
autorizagdo do SATED/RJ.

Paragrafo 1% A autorizag3o a que se refere o caput desta clausula sera condicionada ao recolhimento, em
favor do SATED/RJ, da importancia de 20% (vinte por cento) do ajuste total da contratagio de nao
profissional & Caixa Econémica Federal em nome da entidade sindical dos Artistas e sera devida de acordo
com os dias de utilizagio efetiva do ndo profissional.

Paragrafo 2°: A emissora fard meng&o ou insercéo da autorizacao do SATED/RJ.

Paragrafo 3°: As Empresas de radiodifusdo envidar&o esforgos para manter sigilo sobre a participagéo de
profissionais nao registrados na forma do disposto na Lei n°. 6.533/78 em func&o de artistas, até que seja
concedida a autorizagio especial pelo SATED/RJ.

Paragrafo 4° Sempre que a utilizagao for a titulo gracioso sera condicionada ao recolhimento em favor do
SATED/RJ, da importancia de R$ 4.034,07 (quatro mil e trinta e quatro reais e sete centavos) por utilizagao.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - AUTORIZAGOES ESPECIAIS

As empresas de radiodifusdo pagarao ao SATED/RJ a importancia de 10% (dez por cento) do ajuste total

da contratagéo dos casos abaixo, recolhendo os valores & Caixa Econdmica Federal em favor da entidade
sindical dos Artistas:

a) Modelos/Manequins associados ao SATED/RJ e que venham a ser convidados a desempenhar a fung¢ao
de Ator/Atriz;

b) Personalidades que venham a ser convidados para desempenhar a fungéo Ator/Atriz;

c) Alunos cursando o tltimo periodo de curso universitario de Teatro /Artes Cénicas ou de escolas
profissionalizantes.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - MEMORIZAGAO
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om o roteiro de gravagao, deverao ser entregues ao

Os textos destinados & memorizacgéo, juntamente ¢
ta e duas) horas em relagao ao inicio dos trabalhos,

empregado com antecedéncia minima de 72 (seten
conforme o disposto no art. 30 da Lei6.533/78.
Paragrafo Unico: Nao havendo o atendimento do prazo determinado no caput, as partes estudardo medidas
compensatorias em favor da parte prejudicada.

Jornada de Trabalho — Duragao, Distribuigdo, Controle, Faltas

Duracio e Horario

CLAUSULA TRIGESIMA - JORNADA E DURAGAO DO TRABALHO

(quinzenais mensais); programas

1) No caso de novelas, programas de periodicidade superior a semanal
dicidade semanal:

gravados em estudio e externas, com até uma hora de exibigéo e perio

ras extraordinarias com adicional de 50%,
em outro dia, de maneira que nao
rtigo 59, paragrafo 2.°daCLT.

A jomada normal semanal sera de 30 horas pagando-se as ho
podendo ainda compensa-las pela correspondente diminuicao da jornada
seja ultrapassado o limite maximo de dez horas diarias, de acordo com o a

Il) Os programas de linha de “show” reger-se-o pelo inciso I, exceto aqueles que gravados somente em

estudios, terdo a compensagéo da carga horaria semanal, de modo a possibilitar:

a) Um dia com jornada de, no maximo, até 10 (dez) horas efetivamente trabalhadas, além de 01 (uma) hora

de refeigdo.
b) Em outro dia com jomada normal de 06 (seis) horas continuas, permitindo, inclusive, ensaios e/ou
gravagio em “play-back’.

. ] ItUlO b

a) As gravagdes obedecerdo a uma duragdo maxima de 44 (quarenta e i i
3G ¢ 1 d _ quatro) horas semanais, repartidas
em 06 (seis) jornadas de até, no maximo, 8 (oito) horas diarias efetivamente trabalhadas, além de 0‘: (uma)

hora de refeigéo;

b) As horas extraordinarias que i i = -
Ceraiente ik o) que excederem a 30 (trinta) horas semanais serao pagas com adicional de 50%

IV) Inicio da contagem das horas efetivamente trabalhadas:

a) O conceito da sede das Empresas i A .
) , para efeito de ¢ g
da Empresa, incikd ambém as Icacdas sxtamas. dmputo da jornada de trabalho, além das sedes legais

. " 3
::;Zg:{: c:o'sh.:\?ﬁcsatasg (::n%a::?g:s nas locagdes com apoio cenografico, cabera ao empregador o
tempo dispendido no tr'ajeto, como na volta, ndo sendo computados na jornada efetiva do trabalho o

Paragrafo 2% Os empregadores comprometem-se
" - -se a fornecer fra i 2 a ’
alimentacdo, quando o trabalho for realizado fora das sedes. nsporte aos Artistas as locagdes, bem como
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Paragrafo 3° Serdo consideradas sedes-base
‘ 4 _ : , para a saida de transporte para a gravagio em externa, em
cidades cenograficas, unidades portateis de produgao e locagdes com o apoio cenografico os estudios

situados na regiao metropolitana do Rio de Janeiro.

Paragrafo 4°: Sera considerado trabalho efetivo 0 tempo em que o empregado estiver a disposicéo do
gmpre_gador a pontar dg sua apresentacdo em qualquer das sedes das empresas e/ou locagdes externas,
inclusive o periodo destinado a ensaios, gravagdes, dublagens, fotografia e caracterizagdo, assim com o

periodo destinado a mutagdo de ambiente, em termos de cenografia.

Paragrafo 5°: Sempre que o planejamento das gravagées puder implicar eventual sobrecarga na duragéo
semanal de trabalho dos Artistas, sera promovido, em carater excepcional, 0 apontamento da entrada e
saida em lista de presenca, para salvaguardar o controle da jornada de trabalho.
a) Nos casos de viagens sem gravagao no mesmo dia, o periodo de transporte sera computado na dqragéo
cordo com a duragéo efetiva do trajeto,

semanal, até um maximo de 6 (seis) horas por dia de viagem, de a
cabendo ao empregador fomecer ao Artista transporte e alimentagao.

Paragrafo 6° O SATED/RJ informara previamente as empresas, quando houver descumprimento dessa
clausula, antes de qualquer comunicagao aos 6rgéos oficiais.

V - Gravagdes no Exterior
a) As gravagdes em outros paises obedecerao a uma duragdo maxima de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais, com jomadas diarias de até, no maximo, 08 (oito) horas efetivamente trabalhadas.

b) Apés o retorno da viagem para gravagao no Exterior, o profissional tera uma folga de 24 (vinte quatro)
horas sucessivas, antes da volta ao trabalho.

c) O periodo de viagem para a gravagao no Exterior sera computado na duragao semanal até o maximo de
06 (seis) horas por dia de viagem, de acordo com a duragéo efetiva do trajeto.

VI - Intervalo entre jornadas e intrajornada

a) Sera assegurado o periodo minimo de descanso de 11 (onze) horas sucessivas entre 2 (duas) jormadas
consecutivas, conforme art. 66, CLT, para todos os casos, inclusive gravagdes em viagem no Brasil e no

Exterior.
b) O intervalo intrajomada podera, excepcionalmente, ser reduzido para 30 (trinta) minutos, mediante

acordo verbal com o Artista.
VIl - Compatibilidade dos compromissos profissionais

a)o hqrério de término das gravagdes procurara ser conciliado com os demais compromissos profissionais
dos Artistas, nptadamente as sessdes noturnas dos dias (teis tradicionais da semana teatral, liberando-os
em tempo habil para o seu comparecimento e nesses casos, a jornada de trabalho diaria podera ser de até

11 horas, incluido o intervalo para descanso.

Paragrafo 1°: Quando de sua contratagéo, o Artista informaré a empresa quais seus compromissos ja
assumidos antes da data de inicio da prestagdo dos servigos, comunicando datas, periodo e horarios, de
modo a permitir que seja avaliada, pela Empresa, a possibilidade de adequagao.
Paragrafo 2°: Se o contrato de trabalho estiver em andamento asseguram os Atores/Atrizes que néo

e atividade igual,

assumirdo, no Brasil ou no exterior, qualquer compromisso profissional, para o exercicio d
parecida, compativel ou ligada a que esteja sendo contratada.
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Prorrogagdo/Redugio de Jornada

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - ESCALA ESPECIAL DE TRABALHO

As empresas para atender as peculiaridades de determinadas atividades, ou para aquelas atividades que
exijam regime especial tais como eventos, langamento/divulgagio de programas, e outros, poderao adotar
escala de trabalho especial.

Férias e Licengas

Duragio e Concessio de Férias

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - FERIAS

O inicio das férias n&o podera coincidir com sabados, domingos, feriados ou dias de folga do empregado.

Saude e Seguranga do Trabalhador

Equipamentos de Protegio Individual

CL_AUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL E EXAMES
MEDICOS

Quando exigido por legislagio especifica, as empresas fornecerdo Equipamento de Protecio Individual
(EPI), bem como orientagcdo para seu uso.

Paragrafo 1°: Os artistas se obrigam a utiliza-los e zelar pela sua guarda e bom uso, bem como devolvé-
los quando solicitado.

Paragrafo 2°: As empresas conscientizardo os artistas da importancia de se manterem regulares com os
exames periddicos exigidos por lei apresentando o ASO — Atestado de Satide Ocupacional no prazo
estabelecido pela empresa devendo esta informar ao artista, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias
o dia, horario e local em que a consulta médica (e eventuais exames complementares) destinada a '

ob_ten_ga:m do ASO sera realizada assim como o liberara do comparecimento ao trabalho caso haja
coincidéncia de horarios haja visto que se trata de medida garantidora de sua saude.

Relagoes Sindicais

Sindicalizagdo (campanhas e contratagio de sindicalizados)

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - CAMPANHA DE SINDICALIZAGAO

A;s;l::n?ggﬁ?sn;es 5‘; comprometem a realizar até duas campanhas de sindicalizagio, em datas
prev : cordadas, bem como Se reunirem para analisar e reavaliar as condigdes de trabalho e a
conjuntura nacional sempre que possivel e previamente combinado.

Contribuicdes Sindicais

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - MENSALIDADE ASSOCIATIVA
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As empresas com mais de 10 (dez) Artistas descontardo em folha de pagamento as mensalidades dos

associados do SATED/RJ, desde que por eles expressa e previamente autorizadas, as quais dever_éo ser
recolhidas a Tesouraria desse Sindicato até 10 (dez) dias corridos da data de pagamento dos salarios.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - CONTRIBUIGAO CONVENCIONAL

A contribuicio convencional de que trata esse artigo sera devida por todo trabalhador em favor Qa entidade
sindical laboral com a finalidade de arcar com o custeio e manutengao da mesma e de suas atividades em
favor da categoria.

Paragrafo 1°: A referida contribuigio sera descontada em folha, no més de' n_13io de cada ano com basg no
salario do més antecedente, de todo profissional contratado que prévia, individual e expressamente assim

autorizar, na proporcao de 1 dia de trabalho e devera ser depositada na conta corrente da entidade laboral.
Essa autorizagao devera ser entregue a empresa, em formulario con

tendo os dados pessoais (nome
completo, CPF ou Identidade) em formulario proprio que especifique exp

licitamente que o artista esta
autorizando o desconto da contribuigdo para o sindicato.

Paragrafo 2°: Os profissionais eventuais e autonomos, poderdo pagar a contribuigdo convencional na
tesouraria da entidade sindical ou por outro meio qu

e venha a ser ostensivamente indicado pela entidade
laboral o valor equivalente a 1/7 do salario minimo nacional.

Outras disposigoes sobre relagao entre sindicato e empresa
CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - IRREGULARIDADES

O Sindicato Profissional compromete-se a manter entendimento prévio com a empresa denunciada por
cometimento de alguma irregularidade, antes de qualquer comunicagao ou providéncia junto aos 6rgaos
oficiais ou medidas judiciais.

Outras disposi¢des sobre representacdo e organizagio

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - PROFISSIONAIS CADASTRADOS NO SATEDI/RJ

As empresas de radiodifusdo sempre que possivel, quando da co ionai
s emp _ , ntratagcdo de profissionais artistas
utilizardo em seu processo de recrutamento aqueles profissionais relacionados no site do SATEDIR'J.

Disposigdes Gerais

Descumprimento do Instrumento Coletivo

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - MULTA POR DESCUMPRIMENTO DO ACORDO
No caso de descumprimento das obri

: . gagdes de fazer estipulad i

infrato ; puladas nesta Convengéo Coletiva, fica a parte

parte ,;2:2923; a_gagar multa equivalente a RS 17,60 (dezessete reais e sess?nta centavos) emF;avor da ¢
' gida pelos mesmos critérios e indices dos débitos trabalhistas. '

Renovagio/Rescisiio do Instrumento Coletivo

CLA - " .
USULA QUADRAGESIMA - PRORROGACAO, REVISAO, DENUNCIA OU REVOGAGAO
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O processo de prorrogacao, revisao, denincia ou 5
Coletiva ficara subordinado as norm revogacgo total o

u parcial d
as estabelecidas pelo art. 515 P a presente convengéo

da CLT.

Outras Disposigoes
CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA -NOMENCLATURA

Para melhor clareza, quando esta Convencao Coletiva mencionar “Artista” esta fazendo referéncia aos
traba_lha_dort_es compreendidos no Quadro anexo ao Decreto n°. 82.385, de 05/10/78, inciso IV
(Radiodifus&o) — exceto figurante.

Por outro lado, a referéncia especifica a “Ator/Atriz”, “Figurante” é restrita ao cargo ali mencionado.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - JUiZO COMPETENTE

Sera competente a Justiga do Trabalho para dirimir quaisquer divergéncias surgidas na aplicagéo da
presente Convengao Coletiva.

Assinado de forma digital
JORGE HENRIQUE f7asoce omsios
MACIEL:0102577 MACIEL:01025778707

8707 e
JORGE HENRIQUE MACIEL
Presidente

SINDICATO DAS EMPRESAS DE RADIODIFUSAO NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

E COUTINHO

PRESIDENTE
SINDICATO DOS ARTISTAS E TECNICOS EM ESPETACULOS DE DIVERSOES DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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