CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO QUE FAZEM O SINDICATC DAS
EMPRESAS DE RADIODIFUSAQ NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, INSCRITO NO
CNPJ soB 0 Ne. 29.277.811/0001-16 REPRESENTADO POR SUA PRESIDENTE NADIA
SAHADE GONGALVES, INSCRITO NO CPF/MF SOB O N°. 7982.345.428-00 E O SINDICATO
DOS ARTISTAS E TECNICOS EM ESPETACULOS DE DIVERSOES DO ESTADO
DO RIO DE JAN :RO, INSCRITO NO CNPJ 'SOB O N°. 34.076.661/0001-12,
REPRESENTADO POR SEU PRESIDENTE JORGE COUTINHO, INSCRITO NO CPFIMF SOR O No.
042.718.077-53.

CLAUSULA 1° - REAJUSTE SALARIAL - As empresas, no ambito da representacio
do Sindicato das Empresas de Radiodifus@o no Estado do Rio de Janeiro, procederao,
a partir de 1° de novembro de 2011, a come¢do salarial de seus empregados
representados pelo “ATED/RJ, com o percentual de 7,30% (sete virgula trinta por
cento) sobre os sala s vigentes em 31 de outubro de 2011,

Paragrafo 1°: NAO COMPENSAGCOES: Nao serdo compensados os aumentos
salariais concedidos apdés 01/11/2010 que sejam decorrentes de promogdes,
transferéncias, equiparagdo salarial e término de aprendizagem.

Paragrafo 2> COMPENSAGOES: Do percentual fixado no caput e no paragrafo 1°
desta cidusula serdo compensadas as antecipagbes salariais, espontaneas ou
compulsdrias, que tenham sido concedidas.

Paragrafo 3° - ABCTHNO: Os Aristas que estiverem trabalhande nas empresas de
radiodifusdo recebei. ., no més de dezembro/2010, a titulo de abono, a importancia de
R3 1.452,00 (Hum mii, quatrocentos e cinguenta e dois reais).

CLAUSULA 2° - SALARIOS NORMATIVOS - Os Artistas, durante a vigénciz desta
Convengdo Coletiva, ndo poderdo ser contratados abaixo dos seguintes valores
mensais, a partir de 1° de novembro de 2011:

1} Ator/Atriz R$ 1.826,00 (hum mil, oitocentos e vinte e seis
reais)

2) Outros artistas, exceto figurantes R$ 1.452,00 (hum mil, quatrocentos e cinquenta e
dois reais)

Paragrafo tGnico: REMUNERAGAO MiNIMA A CACHE: No caso dos servigos
prestados por nota contratual (caché) pelos ocupantes de cargos acima especificados,
a remuneracao didria minima, vigente a partir de 01/11/2011, sera:

1) Ator/ Atriz RS 363,00 (trezentos e sessenta e frés reais)
2) Outros artistas, exceto figurantes RS 242 00 (duzentos e quarenta e dois reais)

CLAUSULA 3* - NOTA CONTRATUAL - Sera permitida a contratagao de Artistas, por
nota contratual, parz a realizagio de trabalho de, no maximo, 07 (sete) dias (teis
consecutivos ou -, vedada a utiizagBo desse mesmo profissional nos 60
(sessentas) dias subszqlientes, por essa formula, pelo’mesmo empregador conforme

o artigo 12 da Lei n®. 6.533/78. //
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Paragrafo 1% Em caso de obras diferentes e/ou programas, o SATED/RJ permite que
o intervalo entre duas contratagbes seja de 7 (sete) dias.

Paragrafo 2° Em programas humoristicos efou programas baseados em skelchs, o
intervalo minimo entre duas contratagdes sera de 5 (cinco) dias.

Paragrafo 3* O prazo para o pagamento da remuneracdo devida aos artistas pela
prestacdo de servicos ajustada na Nota Contratual & de 10 (dez) dias uteis, contados
do término da presiu.ao de servigos, observado o disposte no paragrafo quarto dessa
clausula.

Paragrafo 4° As partes convencionam que, com o intuito de estimular a produgao
artistica nacional na base territorial do SATED/RJ, as Empresas de radiodifusao que
investem na produgéo audiovisual e geram novos postos de trabalho, poderd@o acordar
com o SATED/RJ, condigbes especificas de prazo de pagamento, via Nota Contratual,
aos artistas.

CLAUSULA 4° - AGENCIAS DE LOCAGAQ DE MAO-DE-OBRA - A utilizagdo de
profissional contratado por agéncia de locagio de mao-de-obra n@o eximira a
emissora de solidzr--ade pelo cumprimento das.obrigagbes legais € contratuais,
ainda que seja o casc de contrataco de figurantes. A emissora se obriga a remeter a0
SATED/RJ o nome das agéncias contratadas para a realizagao do servigo de locacgao
de mao-de-obra.

Paragrafo 1° . As empresas de radiodifusdo poderdo pagar diretamente os figurantes
profissionalizados ou ndo, em separado do pagamento da comissao das agéncias de
locacdo de mao-de-obra, com vistas 3 agilizagio do processo. Com isso, estardo
cumprindo a Portaria n®. 3,406, de 25/10/78, do Ministério do Trabalho.

Paragrafo 2° Qual~ier que seja a atividade de figuragdo contratada atraves de
agéncias, fica estal =cido que néc ha vinculo empregaticio entre os figurantes e as
empresas de radiodiiusio.

Paragrafo 3° As empresas de radiodifusdo gque contratam figurantes atraves de
agéncias de locag@o de méo de obra, em um prazo de até 120 dias, se reunirdo com o
SATED, para analisarem as condigfes especificas de trabalho para figurante, dentre
as quais:

1) Possibilidade de criacdo de piso para figuracao;

2) Formas mais ageis de pagamento de caché ao figurante pelas agéncias de
locagdo de .o de obra; @ .

3) Forma de coi. .rovagdo do recolhimento do INSS ao figurante.

CLAUSULA 5° - REGISTRO PROVISORIO E CONTRATO DE TRABALHC - Sera
permitida a contratagdo de profissionais com registro provisério, conforme o art. 17, do
Decreto n”. 82 .385/78.

Paragrafo Gnico: Com o intuito de estimular a produgdo artistica nacional na base
tarritorial do SATED/RJ, as Empresas de radiodifusio que investem na producao
audiovisual e geram novos postos de trabalho, poderdo acordar com o SATED/RJ,
condigbes especificm de prazo de entrega do contrato de trabalho ao SATED/RJ,
desde que sejam ater:didos os prazos de pagamento doé salérios.
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CLAUSULA 6 - F/..URANTE EM ATUAGAO ESPORADICA - A contratago de
figuranie nac gquaiiicado profissionaimente, para atuagdo esporadica, determinada
pela necessidade das caracteristicas da obra ou locaclo, sera feita mediante
aprovagao conjunta dos sindicatos convenentes, conforme art. 56 do Decreto n®
82.385/78.

CLAUSULA 7° - PROFISSIONAL ESTRANGEIRO - As empresas se comprometem a
recolher a importancia de 10% (dez por cento) do valor total da remuneragao de
profissional estrangeiro domiciliado no Exierior a Caixa Economica Federal, em nome
do SATED/RJ, conforme estabelecem o art. 25 da Lei 6.533/78 e o art. 53 do Decreto
n®. 82.385/78.

CLAUSULA 8° - EXCLUSIVIDADE - A clausula da exclusividade impedira somente o
trabalho realizado em oufra emissora de televisdo ou de produtores independentes
para veicular programas em emissora concorrente durante a vigéncia do contrato.

Paragrafo 1% O Artista contratado com a clausula de exclusividade podera dar
entrevistas de carater jornalistico em outras emissoras sobre o langamento de
espetacules de artes cénicas, cinema e show dos guais participe, bem como externar
seus pontos de vista sobre temas politico-sociais, durante a vigéncia do contrato,
desde que respeitad:: todos os requisitos e resmgﬁea abaixo:

a) seja solicitada ziiorizacdo prévia formal 4 empresa com a qual mantém
exclusividade, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas;

b) a sua presenga no programa jomalistico ndo implique prejuizo nos planocs e no
cronograma de gravacdes nem prejudique o cumprimento da jomada e da duragao
semanal do trabalho sua e de seus colegas, na empresa com a gqual mantém
exclusividade.

c) sempre que assim constar na autorizagio prevista na alinea “a", o programa
jomalistico fara men: «0 ou insergdo de que o artista foi autorizado pela empresa com
a gqual mantém excluswidade;

d) & vedada a participagao em “talk-shows’, como jurado em programas de auditorio
gravados 3o vivo, ou em quaisquer programas de sorieios e quadios de
entretenimento em oulras empresas gue nao aguela com quem mantem exclusividade,
salve com autorizacdo expressa da contratante.

e) ficam, naturalmente, isentos de autorizagdo prévia da alinea "3", os flagrantes em
reportagens telejornalisticas realizadas fora do esiidio e quando nao houver tempo
suficiente para autorizagao.

Paragrafo 2° A ciilusividade nd3o serd exigidé guando a empresa atrasar o
pagamento de salarios por periodo superior a 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA 9* - UTILIZAGAO DE NAO PROFISSIONAIS - A utilizacio de nao
profissionais em funcbes privativas de Artistas na radiodifusio, dependera de prévia
aulorizagao do SATED/RJ.

Paragrafo 17 : A autorizagdo a que se refere o caput desta clausula serd condicionada
ao recolhimento, em favor do SATED/RJ, da importancia de 20% (vinte por cento) do
ajuste total da coniroiagdo de nado profissional a Eanx Econdmica Federal em nome
da entidade sindical - ‘s Artistas.
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Paragrafo 2°. A em =~ 7ra fard meng&o ou insercio da autorizagio do SATED/R..

Paragrafo 3° As Empresas de radiodifusao envidarao esforgos para manter sigilo
sobre a participagdo de profissionais nao registrados na forma do disposto na Lei n®
6.533/78 em fungao de artistas, até que seja concedida a autorizagdo especial pelo
SATEDIRJ.

Paragrafo 4°: Sempre que a utilizagdo for a titulo gracioso sera condicionada ao
recolhimento em favor do SATED/RJ, da importancia de R$ 2.750,00 (Dois mil,
setecentos e cinquenta reais) por utilizagao.

CLAUSULA 10° - “JTORIZAGOES ESPECIAIS - As empresas de radiodifusdo
pagardo ac SATED/=. a importancia de 10% {dez por cento) do ajuste totai da
contratacéo dos casos abaixo, recolhendo os valores & Caixa Econdmica Federal em
favor da entidade sindical dos Artistas:

a) Artistas que venham a ser convidados para desempenhar a fungio Ator/Atriz;

b} Alunos cursando o ultimo periodo de curso universitario de Teatro /Artes Cénicas ou
de escolas profissionalizantes.

CLAUSULA 117 - JCRNADA E DURAGAO DO TRABALHO - A jornada e a duragao
semanal do trabalhc . ormalizar-se-&o pelas disposigbes abaixo:

1) No casg de n-:walas, programas de DEﬂﬂﬂICIdadE superior é semanal (gumzanar

vados em
g Eermdmtdade semanal:

a) jormmada normal diaria de até, no maxime, 08 (6 mais 2) horas efetivamente
trabalhadas, alem de 01 (uma) hora para refeigdo, até o limite de 30 (trinta)} horas
semanais, permitida a compensagao de horas previstas no art. 58 paragrafo 2°, CLT,

o) limite maximo =~ 40 (quarenta) horas semanais, pagando-se as horas que
excederem a 30 (tnnt) horas com adicional de 50% (cinqUenta por cento).

I} Os programas de finha de "show” reger-se-dc pelo inciso |,_exceto aqueles que
gravados somente em estudios, terdo a compensacao da carga horaria semanal, de
modo a possibilitar:

a) Um dia com jormada de, no maximo, até 10 (dez) horas efetivamente trabalhadas,
alem de 01 (uma) hora de refeigéo.

b} Em outro dia o~m jomada nommal de 06 (seis) horas continuas, permitindo,
inclusive, ensaios e~ gravacdo em “play-back”. '~

lil) No caso de mini-séries. casos e 1ais; ramas_com_aié 40
capitulos (seriados; novos formatos; etc...):

a) As gravagdes obedecerdo a uma duragdo maxima de 44 (quarenta e guatro) horas
semanais, repartidas em 06 (seis) jornadas de até, no maximo, 8 (oito) horas didrias
efetivamente trabalhadas, além de 01 (uma) hora de refeicio;

b) As horas exiraordinarias que excederem a 30 (trint
com adicicnal de 50,. {cinglienta por cento). /
fall

horas semanais serao pagas
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c) A cada 30 (trinta) dias de trabalho em locagoes fora da area metropolitana do Rio de
Janeiro, o Artista ter~ o direito, individuaimente, a uma folga de 72 (setenta e duas)
horas consecutivas.

iV) inicio da contagem das horas efetivamente trabalhadas:

a) O conceito da sede das Empresas, para efeito de computo da jornada de trabalho,
alem das sedes legais da Empresa, incluira;

a.1. - Na TV Globo - Von Martius, Teatro Fénix, Tijuca (Herbert Richers), Barra da
Tijuca (Tycoon) e Jacarepagua (Projac e Cinédia).

a.2. - Ouiros estGdic: que venham a ser locados, construidos ou adquiridos pelas
emissoras no perime. 0 urbano da cidade do Rio de Janeiro.

Paragrafo 1° - No caso de gravagdes nas locagdes com apoio cenografico, cabera ao
empregador o transporte dos Artistas, tanto na ida como na veolta, ndoc sendo
compulados na jornada efetiva do trabalho 60 (sessenta) minutos de trajeto.

Paragrafo 2° Os empregadores comprometem-se a fornecer transporte aos Artistas
da sede da empresa as locacdes, ida e volta, bem como alimentagio, quando o
trabalho for realizado fora das sedes

Paragrafo 3" Ser« consideradas sedes-base, para a saida de lransporte para a
gravacdo em extern: em cidades cenograficas, unidades portateis de produgdo e
locagGes com o apoio cenografico os estidios situados na Barra da Tijuca,
Jacarepagua, Tijuca e Von Martius.

Paragrafo 4°: Sera considerado trabaiho efetivo o tempo em que o empregado estiver
a disposigao do empregador a contar de sua apresentacdo em qualquer das sedes
das empresas, inclusive o periodo destinado a ensaios, gravagdes, dublagens,
fotografia e caracterizagdo, assim com o periodo destinado & mutagdo de ambiente,
em termos de cenografia. ,

Paragrafo 5° Sen., : que o planejamento das gravagbes puder implicar eventual
sobrecarga na duragao semanal de trabalho dos Artistas, sera promovido, em caraler
excepcional, o apontamento da entrada e saida em lista de presenga, para
salvaguardar o controle da jornada de trabalho.

a)} Nos casos de viagens fora do perimetro urbano da cidade do Rio de Janeiro, com
gravagao no mesmo dia, a duragdo da jornada reger-se-a pelo inciso |, alinea "a",
cabendo so empregador o transporte dos Artistas, tanto na ida como na volta, nao
sendo computados na jornada efetiva de trabalho 60 (sessenta) minutos de trajeto,
bem como sera fornecida alimentag3o.

b) Nos casos de vic, .ns sem gravagdo no mesmo dia, o periodo de transporte sera
computado na duragac semanal, até um maximo de 6 (seis) horas por dia de viagem,
de acordo com a duragdo efetiva do trajeto, cabendo aoc empregador fornecer ao
Artista transporie e alimentagao.

Paragrafo 6% Para efeito do computo da jornada de trabalho, a sede das empresas
sera a dos hotéis onde estiverem alojados os Artistas.

Pardgrafo 7 O SATED/RJ informard previamente as empresas, quando houver
descumprimento des=a clausula, antes de qualquer copiunicagdo aos orgaos oficiais.
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V - Gravagoes ng Exterior

a) As gravagbes em oulros paises obedecerdo a uma duragdo maxima de 44
(quarenta e quatro) --ras semanais, com jornadas diarias de até, no maximo, 08 (oito)
horas efetivamente r.halhadas

b) Apds o retormo da viagem para gravagao no Exterior, o profissional tera uma folga
de 24 (vinte quatro) horas sucessivas, antes da voita a0 trabaiho.

¢) O periodo de viagem para a gravacdo no Exterior serd computado na duracao
semanal até o maximo de 06 (seis) horas por dia de viagem, de acordo com a duragac
efetiva do frajeto.

V1 - Intervalo entre ic ~adas

a) Sera assegurado o periodo minimo de descanso de 11 (onze) horas sucessivas
entre 2 (duas) jornadas consecutivas, conforme art. 66, CLT, para todos os casos,
inclusive gravagoes em viagem no Brasil € no Exterior.

VIl - Compatibilidade dos compromissos profissionais

a) O horario de térming das gravagdes procurara ser conciliade com os demais
compromissos profissionais dos Artistas, notadamente as sessfes notumas dos dias
uteis tradicionais da semana teatral, liberando-os em tempo habil para o seu
comparecimenio,

Paragrafo 1% Quando de sua contratagio, o Artista informara & empresa quais seus
compromissos ja assumidos, suas datas, periodo e horanos, de modo a permitir que
seja estudada a pessibilidade de adequagaoe dos dois trabalhos.

Paragrafo 2° Se o contrato de trabalho estiver em andamento o Artista tera que
comunicar previamente, com a maior antecedéncia possivel, sua intengdo de assumir
ouiros compromissos profissionais, de modo a obter a concordancia do empregador
ou, frustrados os esforgos de inserir esse falo nove no pianejamento de producdo da
empresa, justificar o rorqué do impedimento.

CLAUSULA 122 - ACICIONAL NOTURNO - O trs.:l-'.ialhc noturno, assim considerado
aquele realizado entre 22:00 horas de um dia e 05:00 horas do dia seguinte sera
remuneraco com o adicional de 40% (quarenta por cento) sobre a hora diurna

CLAUSULA 13* - MEMORIZAGAO - Os textos destinados &8 memorizagao, juntamente
com o roteiro de gravacdo, deverdo ser enfregues ac empregado com antecedéncia
minima de 72 (setenta e duas) horas em relagdo ao inicio dos trabalhos, conforme o
disposto no art. 30 da Lei 6.533/78.

Paragrafo dnico: M _~ havendo o atendimento do prazo determinado no caput, as
partes estudardo me Jas compensattrias em favor da parte prejudicada.

CLAUSULA 14* - PRORROGAGAO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO -
As prorrogacbes dos contratos por tempo determinado terdo de obedecer ao disposto
na CLT, que as limita a apenas uma. No caso de prorrogagéo, o empregador fica
obrigado a estipular o prazo preciso dessa prorrogagao, limitando-se tal prorrogacao a
prazo idéntico ao do periodo antecedente, /
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Paragrafo unico. O empregador deverd avisar ao arlista contratado da necessidade
ou ndo de prorrogagao, 30 (trinta) dias antes do término do contrato.

CLAUSULA 15° - VIAGEM - O empragador obriga-se a assegurar ao Artista, quando
para 0 desempenho de seus servigos for necessario viajar, alimentacao, fransporte e
hospedagem, até o i=iomo a cidade sede da emprgsa, pagando tais despesas ou, a
critério, adiantando . merdario para posterior prestaco de contas.

CLAUSULA 16® - SEGURO VIAGEM - Em caso de viagem a servigo fora da regido
metropolitana do Rio de Janeiro, as empresas ficardo obrigadas a contratar seguro
individual que cubra os riscos de acidente e morte, obedecidas as normas das
empresas seguradoras e a legislagio atinente & matéria sem prejuizo do seguro
obrigatério de acidente de trabalho. O sequro sera de R$ 9.350,00 (nove mil. trezentos
e cinquenta reais) por morte natural e de R$ 18.700,00 (dezoito mil e setecentos reais)
por morte acidental.

CLAUSULA 17° - "“EMBOLSO FUNERAL - As.empresas que ndo tenham esta
vantagem incluida «m seguro de vida ou em outro beneficio reembolsarao aos
dependentes habilitados junto Previdéncia Social, ou a quem comprove ter efetuado
tais despesas o valor de até R$ 2.420,00 (dois mil e quatrocentos e vinte reais). Ficam
excluidas dessa obrigagio as empresas que ja praticam espontaneamente essa
vantagem

CLAUSULA 18° - CRECHE - As empresas que empreguem pelo menos 30 (trinta)
mulheres artistas com mais de 16 (dezesseis) anos de idade providenciarao a
instalagdo de creches em suas dependéncias ou celebrardo convénio com creches
devidamente autoriv as pelos 6rgdos plblicos objetivando atender os filhos das
empregadas até quc ‘injam 06 (seis) anos de idade’

Paragrafo 1°. As empresas a que se refere o capul desta clausula e que ndc mantém
creches em suas dependéncias, ou convénio, ressarcirao as despesas com creches
efetuadas por suas Artistas no valor de até R$ 290,00 (duzentos e noventa reais), a
partir do término do licenciamento compulsério, até a crianga atingir 06 (seis) anos de
idade,

Paragrafo 2° Serdo igualmente beneficiados os artistas do sexo masculino solteiros,
vilivos, desquitados, separados judiciaimente ou divorciados que tenham a guarda dos
filhos.

Paragrafo 3% O vaior do custeio da creche ndo integrara a remuneracac para
quaisquer efeitos legais, ainda que as empresas venham a adotar condigao mais
favoravel ao estipulado nesta clausula;

Paragrafo 4* As empresas se comprometem a conceder o auxilio creche para o
responsavel pela crianga, desde que o outro responsavel nao o receba de seu
empregador.

CLAUSULA 19° - FERIAS - O inicio das férias ndo podera coincidir com sabados,
domingos, feriados ~ dias de folga do empregado.. -

Paragrafo unico: As férias podero ser parceladas em dois periodos distintos, dentro
do limite temporal legal, mediante acordo entre o Empregado e a Empresa, sendo que

um periodo n3o podera ser inferior 2 10 dias_//
A
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CLAUSULA 20° - GARANTIA DE EMPREGO DO ARTISTA AS VESPERAS DA
APOSENTADORIA - O Ator/ Atriz com mais 05 (cinco) anos de servigo continuo na
mesma emprasa tera garantia de emprego no periodo de 12 (doze meses) que
anteceder a data em que, comprovadamente através de langamentos em sua CTPS
ou em documento habil do INSS, passe a fazer jus & aposeniadoria da Previdéncia
Social por tempo de servigo integral (art. 52, da Lei 8.213/91; especial (art. 57); ou por
idade (arl. 48}, ressz vados os casos de dispensa pur justa causa ou acordo assistido
pelo Sindicato dos 1  alhadores.

Paragrafo 1% Para tanto, o empregade devera comunicar ac empregador por escrito,
achar-se nessa condig&o, nos primeiros 30 (trinta) dias apés completar o tempo de
servigo necessaro a obtengdo do beneficio.

Paragrafo 2°. Perdera essa garantia o empregado que, tendo completade seu tempo
de servigo, ndo venha a requerer a aposentadoria.

CLAUSULA 21° - NOMENCLATURA - Para melhor clareza, quando esta Convencéo
Coletiva mencionar  “Artista” esta fazendo referéncia aos trabalhadores
compreendidos no ..uadro anexo ao Decreto n® 82.385, de 05/10/78, inciso IV
(Radiodifusao) - Ator! Atriz e figurante - bem como aos demais artistas incluidos no
referido dispositivo legal.

For outro |ado, a referéncia especifica a "Ator/Atriz", "Figurante” & restrita ao cargo ali
mencionado.

CLAUSULA 22° - PAGAMENTO DE DIREITOS CONEXOS DE REEXIBICAO
NACIONAL - Os Artistas expressamente autorizam as empresas de radiodifusdo a
proceder a fixagdo do suas interpretagBes e, apds a primeira emissdo, a realizar, em
numero ilimitade '~ vezes, representagfes, reexibigoes e, conseguentemente,
transmissao e retranzmissdo, simultdnea ou n3o. por radiodifusdo, por elas e demais
emissoras autorizadas a transmitir a programacao da respectiva rede, recebendo em
cumprimento ao disposto no paragrafo Gnico do art. 13, da Lei n®. 6533/78, o valor de
10% (dez por cento), incidente scbre a soma das importancias efetivamente recebidas
pelo Arlista durante a realizagdo do programa, a cada reexibicdo, em todo o Territério
MNacional, do programa de que ele participar, a titulo de direito conexo, até 15 (quinze)
dias apos a data de inicio da reexibigo nacional da obra artistica televisionada de que
participar.

Paragrafo 1° Nar serao consideradas reexibiches as emissdes de carater
retrospectivo, hisic: 0, jornalistico, os “raillers e as insergies em outros
videofonogramas, 2 Liwulo de citagdo efou ilustracBes, até o limite de 3 (lrés) minuios
por programa ou episodio.

Paragrafo 2° Convencionam as partes que reportagens gue objetivem mostrar
elaboracia das obras videofonograficas ("making of') de que participe o Artista sdo
consideradas emissdes de carater jornalistico ou historico, eximindo a eximindo a
empresa de radiodifusdo de qualguer pagamento adicional além dos valores
estipulados nesta Convengao.

Paragrafo 3° A exiwessdo “cada reexibigdo, em todo o Territério Nacional
compreende uma nova emissdo elou retransmissdo, simultdnea ou n3o, em rede
nacional, regional ou |ucal, do programa, por vez, por lodas as emissoras aulorizadas
a exibir a programagdc da respectiva rede, bastando, para que seja devido o
pagamento. por reexibicdo, que haja o aproveitamento em uma dessas emizsoras,
ficando a critério da empresa a retransmisso nas J

’J
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CLAUSULA 23® - “MERCHANDISING” EM TELENOVELAS

| - Definicdo - Ocorre agdo de “merchandising” em telenovela quando houver a
participagao de Ator/ Atriz em cena em que se faca a promocéo, através de consumo,
Uso, manuseic ou citagdo de produto efou marca de um cliente da empresa de
radiodifus3o em razao de contrato de “merchandising’.

Il - Abrangénecia - O incisos desta clausula abrangem exclusivamente as agbes de
“merchandising” em - enovelas. :

Il - Valor minimo de pagamento - As empresas se comprometem a pagar aos Atores/
Altrizes para cada ag&o de “merchandising” um valor minimo de R$ 511,00 (quirhentos
e onze reais), a partir de 1° de novembro de 2011.

Paragrafo anico: Quando no contrato de “merchandising” entre a empresa cliente e a
empresa de radiodifusdo houver previsdo expressa de um valor a titulo de caché de
“merchandising”, e a porcéo desse caché que pela empresa de radiodifusdo vier a ser
destinada a determinado Ator/ Atriz for maior que o minimo previsto no caput desta
clausula, prevalecer= © maior valor.

- Menc&o explicita - As cenas que envolverem agoes de "merchandising’ deveréo
ser explicitadas no texto da novela, ou no roteiro de gravagdo ou no roteiro de
"merchandising’.

- Pagamento - O pagamento das agoes de “‘merchandising” devera ser feito até o
ultimo dia do més imediatamente seguinte ao da veiculagdo da acio de
“merchandising”.

Vi - _Pré-aviso - O “.tclrf Afriz sera sempre informadoc com antecedéncia sobre a
gravacao de agbes ' "merchandising’.

Vil - Interrupcio e retomada de acdo - Quando uma acgdo de “merchandising” for
interrompida em fungio de conveniéncia técnico-artistica e houver uma seqléncia

com nova exibigao do produto, adotar-se-a o seguinte critérioc de pagamento:

a) se a seqléncia ocorrer no mesmo capitulo exibido, trata-se de uma unica acéo de
“merchandising" gerando, em conseqléncia, um s6 pagamento.

b) se a segléncia ocorrer em outro capituio exibido e for considerado para abatimento
do saldo das agbes ~nntratadas, trata-se de uma segunda acao de "merchandising”,
gerando, portanto, ¢ . pagamentos.

VIl - Exibicdoe - As agdes de “merchandising” so6 geram obrigagio de pagamento
integral ao Afor/ Atriz se de fato ocorrer a sua exibicdo. A acdo que, apesar de
gravada, nao for exibida, fara jus ao pagamento da quantia de 10% (dez por cento) do
valor gue seria pago.

IX - Autorizacdo - As empresas de radiodifusdo e os Atores/ Atrizes deverdo pactuar a
possibilidade de agdes de “merchandising” por ocasifo da assinatura da contratagio
desses ultimos, ficando, em conseqléncia, dispensada a autorizacdo caso a caso.

CLAUSULA 24* - . TERNATIVAS QUE REDUZAM O IMPACTO DO CUSTO DE
VIDA DOS ARTISTAS - Em razdo da conjuntura-atual, as partes convenentes se

s
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comprometem, desc- |3, em estudar aﬂernativasi"'de recompensa que reduzam o
impacio do custo de vida dos arfistas representados pelo SATED/RJ

CLAUSULA 25° - PROGRAMA DE PARTICIPACAO NOS RESULTADOS - As partes
acordam que as Empresas representadas pelo sindicato econdmico envidardo
esforcos para pagar aos empregados artistas ativos representados pelo SATED/RJ e
durante a vigéncia desta Convencio Coletiva de Trabalho, um percentual do salario a
titulo de participagdo nos resultados, em prol da produtividade, qualidade, dos
programas de metas e resultados de cada Empresa, tudo em atendimento ao disposto
na Lein® 10.101/2000.

Paragrafo 1% Todos os pagamentos efetuados em decorréncia dos programas de
pariicipagdo nos resultados, mesmo que tenham outro ftitulo, praticados
espontaneamente pelas Empresas até a presente data, com critérios e regras claras,
poderdo ser mantidos além do pagamento estabelecido nessa Convengao Coletiva,
ndo podendo, todavia, resultar em redugao dos valores aqui pactuados. Dessa forma,
as partes convalidam e ratificam os pagamentos anteriormente existentes dessa verba
nas Empresas.

Paragrafo 2° As partes entendem que os pagamentos referentes & participagdo dos
resultados ndo devc: servir, em tempo algum, de precedente ou fundamento para
qualquer outra posi. g0 no sentido de sua incorporagao aos saldrios/remunerago
dos empregados, nac constituindo base de incidéncia de gualquer encargo trabalhista
& previdenciario.

CLAUSULA 26° - MENSALIDADE ASSOCIATIVA - As empresas com mais de 10
(dez) Artistas descontardo em folha de pagamento as mensalidades dos associados
do SATED/RJ, desde que por eles autorizadas, as quais deverfio ser recolhidas a
Tesouraria desse Sindicato até 10 (dez) dias corridos da data de pagamento dos
salarios.

CLAUSULA 27° - CONVERSAO DE ESTABILIDADE EM INDENIZAGAO E
QUITACAQ DE DIR+iTOS - As empresas informar8o previamente ao Sindicato dos
Artistas, dentro do prazo legal de 10 (dez) dias de pagamento da rescisio trabalhista,
guando tiver havido acordo entre empresa e empregado para ftransformar a
estabilidade proviséria em verba indenizatoria.

Paragrafo dnico: As empresas informar@o previamente ao sindicato dos Artistas,
quando tiver havido acordo entre a empresa e o empregado para quitagdo geral do
pagamento de direites decorrentes do vinculo trabalhista.

CLAUSULA 28* - MAQO INCORPORAGAO DE BENEFICIOS E CONCESSOES -
Acordam as partes .2 todo e qualquer beneficio efou concessdo estabelecido nesta
Convencdo que nac sstejam previstos na legislacdo vigente ou que excedam os
limites nela estabelecidos, ndo se incorporardo aos salarios efou contratos de trabalho
para guaisguer fins,

CLAUSULA 29° - AUTORIZAGAO PARA DESCONTO EM FOLHA - Fica permitido as
empresas abrangidas por esta Convengado Coletiva de Trabalho, quando oferecida a
coniraprestacdo, o desconto em folha de pagamente de: seguro de vida em grupo,
transporte, planos meédicc-odontoldgicos com participacido dos empregados nos
custos, convénios de alimentagdo, supermercado, medicamentos, assisténcia médica
e clube/agremiagées. =ntre outros. / '
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CLAUSULA 30° - VALORIZAGAO DO PROFISSIONAL ARTISTA - As partes
convencionam proicover, conjuntamente, atividades culturais que promovam a
valorizagdo dos proii..-ionais artistas.

Paragrafo dnico: As partes convenentes se comprometem a buscar solugbes que
visem a ampliacdo da qualidade e do desempenho das atividades laborais dos artistas
representados pelo SATED/RJ criando, entre outras, melhores condicies para a
memorizagio de textos e adequagado da jornada de trabalho as metas de produgdo.

CLAUSULA 31° - CAMPANHA DE SINDICALIZAGAO - As paries convenentes se
compromelem a realizar até duas campanhas de sindicalizagdo, em datas
previamente acordadas, bem como se reunirem para analisar e reavaliar as condigdes
de trabalho e a conj.. !ura nacional sempre que possivel e previamente combinado.

CLAUSULA 32° - PROFISSIONAIS CADASTRADOS NO SATEDIRJ - As empresas
de radiodifus3o sempre que possivel poder3o, quando da contratagdo de profissionais
artistas, utilizar em seu processo de recrutamento aqueles profissionais relacionados
no site do SATED/RJ

CLAUSULA 33* - IRREGULARIDADES - O Sindicato Profissional compromete-se a
manter entendimento prévio com a empresa denunciada por cometimento de alguma
Irregularidade, antes de qualquer comunicag&o ou providéncia junto aos drgéos oficiais
ou medidas judiciaiz

CLAUSULA 34° - #JLTA POR DESCUMPRIMENTO DO ACORDO - No caso de
descumpnimento das obrigagdes de fazer estipuladas nesta Convengao Coletiva, fica a
parte infratora obrigada a pagar multa equivalente a R$ 12,00 (doze reais), em favor
da parte lesada, corrigida pelos mesmos critérios e indices dos débitos trabalhistas.

CLAUSULA 35° - PRORROGAGAO, REVISAD, DENUNCIA OU REVOGAGAO - O
processo de prorrogacao, revisao, denuncia ou revogacao total ou parcial da presente
convencao Coletiva ficara subordinado as normas estabelecidas pelo art. 615 da CLT.

CLAUSULA 36" - JJiZO COMPETENTE - Sera competente a Justica do Trabalho
para dirimir quaisquer divergéncias surgidas na aplicagio da presente Convencao
Coietiva,

CLAUSULA 37 - VIGENCIA - As clausulas e condicoes da presente Convencao
Coletiva vigorardo de 01/11/2011 até 31/10/2013.

Rio de Janeiro, 21 de novembro de 2011

A -

Nadia S&hade Goncalves " Jorge Coutinho

CPE/MF n® 792.345.428-00 CPF/MF n® 042.718.077-53
SINDICATO DAS EMPRESAS DE SINDICATO DOS ARTISTAS E TECNICOS
RaprooiFusico NO ESTADD DO Em ESPETACULOS DE DWERSOES DO
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