CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2019/2020

SINDICATO DOS ARTISTAS E TECNICOS EM ESPETACULOS DE DIVERSOES
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, CNPJ n. 34.076.661/0001-12, neste ato
representada por seu Presidente, Sr. JORGE COUTINHO;

E

SINDICATO DAS EMPRESAS DE RADIODIFUSAO NO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, CNPJ n. 29.277.811/0001-16, neste ato representado por sua
Presidente, Sra. JORGE HENRIQUE MACIEL;

Celebram a presente CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condigdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengdo Coletiva de Trabalho no periodo de
01° de novembro de 2019 a 31 de outubro de 2020 e a data-base da categoria em 01°
de novembro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Profissional
dos Trabalhadores em Empresas de Difusdao Cultural e Artistica, do Plano da
CNTEEC, com abrangéncia territorial em Angra Dos Reis/RJ, Aperibé/RJ,
Araruama/RJ, Areal/RJ, Armagao Dos Buzios/RJ, Arraial Do Cabo/RJ, Barra Do
Pirai/RJ, Barra Mansa/RJ, Belford Roxo/RJ, Bom Jardim/RJ, Bom Jesus Do
ltabapoana/RJ, Cabo Frio/RJ, Cachoeiras De Macacu/RJ, Cambuci/RJ, Campos
Dos Goytacazes/RJ, Cantagalo/RJ, Carapebus/RJ, Cardoso Moreira/RJ, Carmo/RJ,
Casimiro De Abreu/RJ, Comendador Levy Gasparian/RJ, Conceigcao De
Macabu/RJ, Cordeiro/RJ, Duas Barras/RJ, Duque De Caxias/RJ, Engenheiro Paulo
De Frontin/RJ, Guapimirim/RJ, Iguaba Grande/RJ, ltaborai/RJ, ltaguai/RJ, Italva/RJ,
ltaocara/RJ, Itaperuna/RJ, Itatiaia/RJ, Japeri/RJ, Laje Do Muriaé/RJ, Macaé/RJ,
Macuco/RJ, Magé/RJ, Mangaratiba/RJ, Marica/RJ, Mendes/RJ, Mesquita/RJ, Miguel
Pereira/RJ, Miracema/RJ, Natividade/RJ, Nilépolis/RJ, Niteréi/RJ, Nova
Friburgo/RJ, Nova Iguacu/RJ, Paracambi/RJ, Paraiba Do Sul/RJ, Paraty/RJ, Paty
Do Alferes/RJ, Petrépolis/RJ, Pinheiral/RJ, Pirai/lRJ, Porciuncula/RJ, Porto
Real/RJ, Quatis/RJ, Queimados/RJ, Quissama/RJ, Resende/RJ, Rio Bonito/RJ, Rio
Claro/RJ, Rio Das Flores/RJ, Rio Das Ostras/RJ, Rio De Janeiro/RJ, Santa Maria
Madalena/RJ, Santo Antdonio De Padua/RJ, Séo Fidélis/RJ, Sao Francisco De
Itabapoana/RJ, Sdo Gongalo/RJ, Sao Jodo Da Barra/RJ, Sao Joao De Meriti/RJ, Sdo
José De Uba/RJ, Sao José Do Vale Do Rio Preto/RJ, Sdo Pedro Da Aldeia/RJ, Sao
Sebastido Do Alto/RJ, Sapucaia/RJ, Saquarema/RJ ﬂ?édicalRJ, Silva
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Jardim/RdJ, Sumidouro/RJ, Tangué/RJ, Teresépalis/RJ, Trajano De M?’raes/RJ, Trés
Rios/RJ, Valenga/RJ, Varre-Sal/RJ, VassouraisJ e Volta Redonda/RJ. :

- Salarios, Reajustes e Pagamento
Pagamento de Saldrio — Formas e Prazos
CLAUSULA TERCEIRA - REAJUSTE SALARIAL

As empresas, no &mbito da representacao do Sindicato das Empresas de Ragilodrfusim
no Estado do Rio de Janeiro, procederio, a partir de 12 de novembro de 2019, & corregéo
salarial de seus empregados representados pelo SATED/RJ, com o percentual de 2,92%
(dois virgula noventa e dolis por cento). sobre os salérios vigentes em 31 de outubro de
2019.

Paragrafo primelro: Na aplicacae do reajuste previsto no caput desta clausula, sero
compensados todos os aumentos ou antecipagdes salariais, esponiadneocs ou
compulsérios, concedidos apés 01/11/2018, com excecao das situagbes de térming de
aprendizagem, promogdo per merecimento, antiguidade, transferéncia de cargo, fungéo,
estabelecimento, ou de localidade, assim como de equiparacio salarial determinada por
senlenca transitada em julgado.

Paragrafo segundo: Os valcres retroativos decorrentes da aplicagdc da presente
slausula a partir de 012 de novembro de 2019, serdo pagos até a folha de pagamento
fevereiro 2020, podendo 0 empregador optar por fazé-lo em uma inica parcela, inclusife
na forma de abono. Caso o empregador apte por realizar.o pagamento na forma ge
abone, em uma Unica vez até a folha de dezembro/18, pagarao um valor corresponden

2 aplicagac do percentual 2,92% {dois virgula noventa e dois porcento).

CLAUSULA QUARTA - sgmmos NORMATIVOS

Os Artistas, durante a vigéncia desta Convencao Coletiva, néo poderéio ser contratados

abaixo dos seguintes valores mensais, a partir de 12 de novembre de 2019:

1) Ator/Atriz: R$ 2.851,11
2) Outros artistas, exceto figurantes: R$ 2.269,57

Pardgrafo primeiro: REMUNERACAO MINIMA A CACHE: No caso dos servicos
prestados por nota contratual (caché) pelos ocupantes de cargos acima especificados, /
2or dia de gravacdo, a remuneragio didria minima, vigente a partir de 01/11/201 9,serd: ,;';:(:/

r

1) Alor/ Atriz: R$ 567,71 P
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2} Qutros artistas, exceto figurantes: R$ 379,30

Pardgrafo segundo: Os valores retroativos decorrentes da aplicagéo da presente
clausula a partir de 01° de novembro de 2019, serdo pagos até a folha de pagamento de
fevereiro 2020, podendo-o empregador optar por fazé-lo em uma Gnica parcela, inclusive
na forma de abono. Caso o empregador opte por realizar o pagamento na forma de
abono, em uma Gnica vez até a folha de dezembro/19, pagaré&o um valor correspondente
a aplicacao do percentual 2,92% (dois virgula noventa e dois por cenlo).

CLAUSULA QUINTA - NOTA CONTRATUAL

Seré permitida a contratacdo de Artistas, por nota contratual, para a realizagéo de
trabatho de, no méximo, 10 (dez) dias Gteis consecutivos ou néo, vedada a utilizagao

desse mesmo profissional nos 15 {quinze) dias subsequentes, por essa formula, pelo
mesmo empregador.

Pardgrafe 1% Em caso de mesma obra e na hipbtese de obras diferentes, 0 SATED/RJ
permite que o intervalo entre duas contratagGes seja de 5 {cinco) dias.

Pardgrarfo 29: O prazo para o pagamento da remuneracdo devida aos artistas e figurante
pela prestacic de servigos ajustada na Nota Contratual é de 15 {(quinze) dias dtels,
contados do término da prestacdo de serviges, observade o disposto no paragrafo
terceiro dessa clausula.

Pardgrafo 3%: As partes convencionam que, com:0 intuito de estimular a produgao
artistica nacional na base territorial do SATED/RJ, as Empresas de radiodifusdo que
investem na producio audiovisual e geram novos postos de trabalho, poderéio acord
com o SATED/RJ, condicGes especificas de praze de pagamento, via Nota Contratug,
aos artistas.

f.:i..iii.i%iji.;ﬁs SEXTA - MERCHANDISING
I - Definicdo - Ocorre agéa de “me:‘cf}andﬁs:’ng"quando houver a efetiva participagéo de
Ator/ Atriz em cena em que se faga a promogao, atraveés de consumo, uso, manuseio ou

citacao de produtc e/ou marca de um cliente da empresa de radiodifuséo em razéo de
contrato de “merchandising’, exceto se este produto e/ou marca se tratar de patrocinio.

Il - Abrangéncia - Os incisos desta clausula abrangem as acgoes de “merchandising’ em
TV aberta, TV fechada, redes sociais, bem como todas as suas utilizagdes nasdiversas
midias e canais de comunicagao. :

1 - Valor minimo de pagamento para “merchandising”em TV aberia - As empresas se /"'
comprometem a pagar aos Atores/ Atrizes para cada agao de “merchandising” em TV _~
abarta, excelo previsdes contratuais, um valor minimo RS 748,65 (setecentos e :
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quarenta e oito reais e sessenta e cinco centavos), a partir de 1° de novembro de 2019.

IV - Valor minimo de pagamento para “merchandising” em guaisquer outros canais de
comunicacdo que ndo TV aberta - As empresas se comprometem a pagar aos Atores/
Atrizes para cada agdo de “merchandising” em outros canais de comunicagéo que nao
TV aberta, um valor minimo correspondente a 30% (trinta por cento) do valor previsto no
item lll acima, a partir de 1° de novembro de 2019.

IV.1 - Na agdo de “merchandising” que tenha a mera existéncia de objeto, produto,
imagem ou referéncia visual, como composi¢éo de cendrio ou cena, ndo havendo efetiva
interagdo ou mengdo do Ator/Atriz ao objeto, produto, imagem ou referéncia visual
durante a gravagao, o artista recebera 20% (vinte por cento) do piso estipulado no inciso
lIl desta Convengao.

IV.2 - Menc&o explicita - As cenas que envolverem agdes de “merchandising” deverao
ser explicitadas no texto da novela, ou no roteiro de gravagdo ou no roteiro de
“merchandising’.

V - Pagamento - O pagamento das ag¢bes de “merchandising” devera ser feito até o
ultimo dia do més imediatamente seguinte ao da veiculagio da agdo de “merchandising”.

VI - Pré-aviso - O Ator/ Atriz sera sempre informado com antecedéncia sobre a gravagao
de agdes de “merchandising”.

VIl - Interrupcdo e retomada de acdo - Quando uma acao de “merchandising” for
interrompida em funcéo de conveniéncia técnico-artistica e houver uma sequéncia com
nova exibigdo do produto, adotar-se-a o seguinte critério de pagamento:

a) Se a sequéncia ocorrer no mesmo capitulo exibido, trata-se de uma Unica acdo de
“merchandising” gerando, em consequéncia, um s6 pagamento.

b) Se a sequéncia ocorrer em outro capitulo exibido e for considerado para abatimento
do saldo das agdes contratadas, trata-se de uma segunda agao de “merchandising”,
gerando, portanto, dois pagamentos.

VIII - Exibicdo - As agdes de “merchandising” s6 geram obrigagao de pagamento integral
ao Ator/ Atriz se de fato ocorrer a sua exibigao.

IX - Autorizagdo - As empresas de radiodifuséo e os Atores/ Atrizes deverdo pactuar a
possibilidade de agdes de “merchandising” por ocasido da assinatura da contratagéo
desses ultimos, ficando, em consequéncia, dispensada a autorizagdo caso a caso.

Descontos Salariais

CLAUSULA SETIMA - AUTORIZAGAO PARA DESCONTO|(EM FOLH %
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Fica permitido s empresas abrangidas por esta Convencdo Coletiva de Trabalho,
quando oferecida a contraprestagao, o desconto em folha de pagamento ‘_j"?‘5 seguro de
vida em grupo, transporte, planos médico-odontolégicos com partlcpagao dos
empregados nos custos, convénios de alimentagdo, supermercado, medicamentos,
assisténcia médica e clube/agremiagdes, entre outros.

Outras normas referentes a salarios, reajustes, pagamentos e critérios para
calculo

CLAUSULA OITAVA - PAGAMENTO DE DIREITOS CONEXOS DE REEXIBICAO
NACIONAL

Os Atores/Atrizes expressamente autorizam as empresas de radiodifusdo a proceder a
fixagdo de suas interpretagdes e, apos a primeira emissdo, a realizar, em numero
ilimitado de vezes, novos usos, representagdes, reexibicdes e, consequentemente,
transmiss&o e retransmissao, simultanea ou néo, por radiodifusdo, por elas e demais
emissoras autorizadas a transmitir a programacgéo da respectiva rede, recebendo em
cumprimento ao disposto no paragrafo unico do art. 13, da Lei n°. 6533/78, o valor de
10% (dez por cento), incidente sobre a soma das importancias efetivamente recebidas
pelo Artista durante a realizagdo, a cada reexibicdo integral, em todo o Territorio
Nacional, do programa de que ele participar, a titulo de direito conexo, até 90 (noventa)

dias apos a data de término da reexibi¢do nacional da obra artistica televisionada de que
participar.

Paragrafo 1°: A remuneragdo prevista no caput desta Clausula corresponde 3
reexibicdo integral da obra artistica com a participacdo do Ator/Atriz. Caso n3o seja
realizada a reexibicdo integral de todos os capitulos/episédios da obra artistica, o
pagamento somente sera devido caso o Ator/Atriz efetivamente tenha participado dos
capitulos, extratos e/ou episodios reexibidos e sera calculado de forma proporcional ao
que for efetivamente reexibido. Para o célculo do valor proporcional ora previsto a
remuneragdo determinada no caput desta clausula sera dividida pela quantidade de
capitulos e/ou episodios exibidos originalmente, sendo o seu resultado multiplicado pelo
numero de capitulos ou episédios efetivamente reexibidos. O valor proporcional

calculado na forma deste paragrafo ndo podera ser inferior & quantia correspondente &
15% da remuneragao descrita no caput desta clausula.

Paragrafo 2°: Ndo serdo consideradas novas utilizagbes/reapresentagdes/reexibigdes
as emissGes de carater retrospectivo, histérico, jornalistico, divulgag&o de contetdo para
a venda, institucional, os “traillers” e as insergbes em outros videofonogramas, a titulo
de citagéo e/ou ilustragdes, até o limite de 5 (cinco) minutos por programa ou episédio
independentemente do canal de comunicacao utilizado. ;

Paragrafo 3°: Convencionam as partes que reporta ue objetivem mostrar/
elaboracgéo das obras videofonograficas (“making of”) de que partidi eﬁér’tista sdo
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consideradas emissdes de carater jornalistico ou histérico, eximindo a empresa de

radiodifusdo de qualquer pagamento adicional além dos valores estipulados nesta
Convengao.

Paragrafo 4°: A expressdo “nova utilizagao/reapresentacdo/reexibigdo Qacnonal da
obra”, compreende uma nova emissao e/ou retransmissdo, simultdnea ou ndo, em rede
nacional, regional ou local, do programa, por vez, por todas as emissoras de TV abgrta
autorizadas a exibir a programagao da respectiva rede, bastando, para que seja devido
0 pagamento, por nova utilizagdo/reapresentacéo/reexibigdo, que haja o aproveitamgnto
em uma dessas emissoras, ficando a critério da empresa a retransmissdo nas demais.

Gratificagoes, Adicionais, Auxilios e Outros

Adicional Noturno

CLAUSULA NONA - ADICIONAL NOTURNO

O trabalho noturno, assim considerado aquele realizado entre 22:00 horas de um dia e

05:00 horas do dia seguinte serd remunerado com o adicional de 40% (quarenta por
cento) sobre a hora diurna.

Participagdo nos Lucros e/ou Resultados

CLAUSULA DECIMA - PROGRAMA DE PARTICIPAGAO NOS RESULTADOS

As partes acordam que as Empresas representadas pelo sindicato econdmico envidario
esforcos para pagar aos empregados artistas ativos representados pelo SATED/RJ e
durante a vigéncia desta Convengao Coletiva de Trabalho, um percentual do saldrio a
titulo de participagdo nos resultados, em prol da produtividade, qualidade, dos

programas de metas e resultados de cada Empresa, tudo em atendimento ao disposto
na Lei n°. 10.101/2000.

Pardgrafo 1°. Todos os pagamentos efetuados em decorréncia dos programas de
participagdo nos resultados, mesmo que tenham outro titulo, praticados
espontaneamente pelas Empresas até a presente data, com critérios e regras claras,
poder&o ser mantidos além do pagamento estabelecido nessa Convencao Coletiva, ndo
podendo, todavia, resultar em redugdo dos valores aqui pactuados. Dessa forma, as

partes convalidam e ratificam os pagamentos anteriormente existentes dessa verba nas
Empresas.

Paragrafo 2°: As partes entendem que os Pagamentos referentes a participagio dos

resultados ndo devem servir, em tempo algum, de precedente ou fundamento para
qualguer outra postula¢ao no sentido de sua incorporacgéo afs sa ‘owfgmeragéo dos
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o e rabalhista e
empregados, néo constituindo base de incidéncia de qualquer encargo t
previdenciario.

Ajuda de Custo

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ALTERNATIVAS QUE REDUZAM O IMPACTO DO
CUSTO DE VIDA DOS ARTISTAS

Em raz&o da conjuntura atual, as partes convenentes se comprometem_, desde jé: em
estudar alternativas de recompensa que reduzam o impacto do custo de vida dos artistas
representados pelo SATED/RJ.

Auxilio Morte/Funeral

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - REEMBOLSO FUNERAL

As empresas que nao tenham esta vantagem incluida em seguro de vida ou em outro
beneficio reembolsardo aos dependentes habilitados junto Previdéncia Social, ou a
quém comprove ter efetuado tais despesas o valor de até R$3.710,86 (trés mil
setecentos e dez reais e oitenta e seis centavos). Ficam excluidas dessa obrigacdo as
empresas que ja praticam espontaneamente essa vantagem.

Auxilio Creche

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - REEMBOLSO CRECHE

As empresas que empreguem pelo menos 30 (trinta)
(dezesseis) anos de idade providenciardo a instalacdo de creches em suas
dependéncias ou celebrardo convénio com crech

Jeps ci: es devidamente autorizadas pelos
orgaos publicos objetivando atender os filhos das empregadas até que atinjam 06 (seis)
anos de idade.

mulheres artistas com mais de 16

s a O caput desta clausula e que ndo mantém
creches em suas dependéncias, ou convenio, ressarcirdo as despesas com creches

efetuadas por suas Artistas no valor de até R$446,77 (quatrocentos e quarenta e seis

regis e se_ten_ta € sete centavos) a partir do término do licenciamento compulsério, até a
crianga atingir 06 (seis) anos de idade; ’

€X0 masculino solteiros,

rciados u\eﬂfgam a guarda dos

¢

vilivos, desquitados, separados judicialmente oy div,

Paragrafo 2°: Serao igualmente beneficiados os arti %\d{;
filhos;
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Pardgrafo 3° O valor do custeio do reembolso creche néo integrara a remur;]%riagio rrr)lzrii
quaisquer efeitos legais, ainda que as empresas venham a adotar condig

favoravel ao estipulado nesta clausula;

Parédgrafo 4° As empresas se comprometem a conceder o reembolso creche para o
responsavel pela crianga, desde que o outro responséavel ndo o receba de seu
empregador.

Outros Auxilios
CLAUSULA DECIMA QUARTA - VIAGEM

O empregador obriga-se a assegurar ao Ator/Atriz, quando para o desempenho de seus
servigos for necessario viajar, alimentagao, transporte e hospedagem, até o retorno a
cidade sede da empresa, pagando tais despesas ou, a critério, adiantando numerario
para posterior prestagdo de contas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SEGURO VIAGEM

Em caso de viagem a servigo fora da regido metropolitana do Rio de Janeiro, as
empresas ficardo obrigadas a contratar seguro individual que cubra os riscos de acidente
e morte, obedecidas as normas das empresas seguradoras e a legislagdo atinente a
matéria sem prejuizo do seguro obrigatério de acidente de trabalho. O seguro sera
de R$14.334,31 (quatorze mil, trezentos e trinta e quatro reais e trinta e um centavos) por
morte natural e de R$28.657,53 (vinte e oito mil, seiscentos e cinquenta e sete reais e
cinquenta e trés centavos) por morte acidental.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - NAO INCORPORAGCAO DE BENEFIiCIOS E
CONCESSOES

Acordam as partes que todo e qualquer beneficio e/ou concessio estabelecido nesta
Convengao que nao estejam previstos na legislagéo vigente ou que excedam os limites

nela estabelecidos, ndo se incorporardo aos salarios e/ou contratos de trabalho para
quaisquer fins.

Contrato de Trabalho — Admisséo, Demissdo, Modalidades

Desligamento/Demissio

CLAUSULA DECIMA SETIMA - VERBAS RESCISORIAS

Durante a vigéncia da presente Convencéo Coletiva de Trabalho, o SA E'D)',
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disponibilizara aos Artista
4 o s suporte na conferéncia das verbas pagas pelas em
quando do término do contrato de trabalho. et i

Para I — : i

fo?r,:a%g’;gégn:jcao.rAg {alppr%sas que, por liberalidade, optarem por realizar no SATED a
“ ) escisdo dos contratos de trabalho de seus empregados arti

poderao fazé-lo em horario pré-combinado. o 2y as

Mao-de-Obra Temporaria/Terceirizagao

CLA.L-ISULA DECIMA OITAVA - AGENCIAS DE LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA

A ‘utl'llga(;éo dg profissional contratado por agéncia de locagdo de mao-de-obra nao
eximira a emissora de solidariedade pelo cumprimento das obrigacGes legais e
contratuais, ainda que seja o caso de contratagdo de figurantes. A emissora se obriga a
remeter ao SATED/RJ o nome das agéncias contratadas para a realizagdo do servigo
de locagao de mao-de-obra.

Paragrafo 1° As empresas de radiodifusdo poderao pagar diretamente os figurantes
profissionalizados ou n&o, em separado do pagamento da comissdo das agéncias de
locagdo de mao-de-obra, com vistas & agilizagdo do processo. Com isso, estaréo
cumprindo a Portaria n°. 3.406, de 25/10/78, do Ministério do Trabalho.

Pardagrafo 2° Qualquer que seja a atividade de figuragdo contratada através de
agéncias, fica estabelecido que nao ha vinculo empregaticio entre os figurantes e as

empresas de radiodifusao.
Pardgrafo 3°: As empresas de radiodifusdo que contratam figurantes através de

agéncias de locagdo de mao de obra, manterdo reunido com o SATED, para analisar as
condigdes especificas de trabalho para figurante, agendando-se data de comum acordo

entre as partes signatarias.

CLAUSULA DECIMA NONA - FIGURANTE EM ATUAGAO ESPORADICA

nao qualificado profissionalmente, para atuagado esporadica,
dade das caracteristicas da obra ou locacdo, sera feita
ta dos sindicatos convenentes, conforme art. 56 do Decreto

A contratacdo de figurante
determinada pela necessi
mediante aprovagdo conjun
n°. 82.385/78.

Outras normas referentes a admissio, demissdo e modalidades de contratagao

CLAUSULA VIGESIMA - PRORROGACAO DE CONTRATO POR PRA29

DETERMINADO 17
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As prorrogagdes dos contratos por tempo determinado terdo de obedecer ao disposto

na CLT, que as limita a apenas uma.

Paragrafo tnico: O empregador devera avisar ao artista contratado da necessidade ou

n3o de prorrogagao, 30 (trinta) dias antes do término do contrato.

Relagdes de Trabalho — Condigoes de Trabalho, Normas de Pessoal e
Estabilidades

Qualificagdo/Formagéo Profissional

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - REGISTRO PROVISORIO E CONTRATO DE
TRABALHO

Sera permitida a contratagao de profissionais com registro provisaério, conforme o art. 17,
do Decreto n°. 82.385/78.

Pardgrafo tinico: Com o intuito de estimular a produgéo artistica nacional na base
territorial do SATED/RJ, as Empresas de radiodifusdo que investem na producao
audiovisual e geram novos postos de trabalho, poderdo acordar com O SATED/RJ,
condicdes especificas de prazo de entrega do contrato de trabalho ao SATED/RJ, desde
que sejam atendidos os prazos de pagamento dos salarios.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - VALORIZACAO DO PROFISSIONAL ARTISTA

As partes convencionam promover, conjuntamente, atividades culturais que promovam
a valorizacao dos profissionais artistas.

Paragrafo unico: As partes convenentes se comprometem a buscar solugdes que
visem & ampliacdo da qualidade e do desempenho das atividades laborais dos
artistas representados pelo SATED/RJ criando, entre outras, melhores condicdes
para a memorizagao de textos e adequagao da jornada de trabalho as metas de

producao.
Estabilidade Aposentadoria

CI'_AUSULA VIGESIMA TERCEIRA - GARANTIA DE EMPREGO DO ARTISTA AS
VESPERAS DA APOSENTADORIA

O Ator/ Atriz com mais de 05 (cinco) anos de servigo continuo na mesma empresa tera
garantia de emprego no periodo de 12 (doze) meses eder a data em que
comprovadamente através de langamentos em sua CTPS m\ nto hakil /

urjert
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INSS, passe a fazer jus a aposentadoria da Previdéncia Social por tempo de
contribuigdo, especial, por idade ou pela regra progressiva 86/96 (MP 676), enquanto
esta estiver em vigor, ressalvados os casos de dispensa por justa causa ou acordo
assistido pelo Sindicato dos trabalhadores.

Paragrafo 1° Para tanto, o empregado deverd comunicar ao empregador por escrito,
achar-se nessa condicdo, nos primeiros 30 (trinta) dias apés completar o tempo de
contribuicdo necessario a obtengdo do beneficio.

Paragrafo 2° Perdera essa garantia o empregado que, tendo completado seu tempo de
contribuigdo, ndo venha a requerer a aposentadoria.

Paréagrafo 3° - As estabilidades previstas no caput desta clausula poderédo ser
convertidas em indenizagao.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - CONVERSAO DE ESTABILIDADE EM
INDENIZAGAO E QUITAGAO DE DIREITOS

As empresas poder&o informar previamente ao Sindicato dos Artistas, dentro do prazo
legal de 10 dias de pagamento da rescisao trabalhista, quando tiver havido acordo entre
empresa e empregado para transformar a estabilidade proviséria em verba indenizatoria.

Paragrafo unico: As empresas informardo previamente ao sindicato dos Artistas,
quando tiver havido acordo entre a empresa e o empregado para quitacdo geral do
pagamento de direitos decorrentes do vinculo trabalhista.

Outras normas referentes a condigoes para o exercicio do trabalho
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - PROFISSIONAL ESTRANGEIRO

As empresas se comprometem a recolher a importéncia de 10% (dez por cento) do valor
total da remuneracdo de profissional estrangeiro domiciliado no Exterior a Caixa
Econémica Federal, em nome do SATED/RJ, conforme estabelecem o art. 25 da Lei
6.533/78 e o art. 53 do Decreto n°. 82.385/78.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - EXCLUSIVIDADE

A clausula da exclusividade sera aplicavel ao trabalho realizado em outra emissora de
televisdo ou de produtores independentes para veicular programas em emissora
concorrente durante a vigéncia do contrato, bem como a trabalhos de artes cénicas em
TV fechada, redes sociais e todas as diversas midias e canais de comunicagao, nestes

casos durante o periodo em que o Artista estiver em pré-produgéo, gravagao, exibigao,
reexibigdo ou no periodo de até 6 meses ap6s o encejfament eS)SS.’7
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Paragrafo 1° O Artista contratado com a clausula de exclusividade podera dar
entrevistas de carater jornalistico em outras emissoras, TV fechada, redes sociais e
todas as diversas midias e canais de comunicagio, sobre o langamento de espetaculos
de artes cénicas, cinema e show dos quais participe, bem como externar seus pontos de
vista sobre temas politico-sociais, durante a vigéncia do contrato, desde que respeitados
todos os requisitos e restrigdes abaixo:

a) seja solicitada autorizagdo prévia formal a empresa com a qual mantém
exclusividade, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas;

b) a sua presenga no programa jornalistico ndo implique prejuizo nos planos e no
cronograma de gravagbes nem prejudique o cumprimento da jornada e da duragdo
semanal do trabalho sua e de seus colegas, na empresa com a qual mantém
exclusividade.

c) sempre que assim constar na autorizagdo prevista na alinea “a’, o programa
jornalistico fara meng&o ou insergao de que o artista foi autorizado pela empresa com a
qual mantem exclusividade;

d) é vedada a participagdo em “talk-shows”, como jurado em programas de auditério
gravados ao vivo; ou em quaisquer programas de sorteios e quadros de entretenimento
em outras empresas (TV aberta e fechada, redes sociais e todas as diversas midias e
canais de comunicagao) que ndo aquela com quem mantem exclusividade, salvo com
autorizagdo expressa da contratante.

e) ficam, naturalmente, isentos de autoriza¢do prévia da alinea “a”, os flagrantes em
reportagens telejornalisticas realizadas fora do estudio e quando ndo houver tempo
suficiente para autorizagao.

Pardgrafo 2°: A exclusividade ndo sera exigida quando a empresa atrasar o pagamento
de salarios por periodo superior a 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - UTILIZAGAO DE NAO PROFISSIONAIS

A utilizacdo de ndo profissionais em fungdes privativas de Artistas na radiodifuséo,
dependera de prévia autorizagdo do SATED/RJ.

Paragrafo 1° : A autorizagdo a que se refere o caput desta clausula sera condicionada
ao recolhimento, em favor do SATED/RJ, da importancia de 20% (vinte por cento) do
ajuste total da contratagdo de nao profissional a4 Caixa Econémica Federal em nome da
entidade sindical dos Artistas e sera devida de acordo com os dias de utilizagao efetiva
do nédo profissional.

/,

Pardgrafo 2°: A emissora fara mengéo ou insercao da uteriziéo do SATED/RJ.

_')7
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Pardgrafo 3% As Empresas de radiodifusdo envidaréo esforgos para manter sigilo sobre
a participagdo de profissionais n3o registrados na forma do disposto na Lei n°. 6.533/78
em fungdo de artistas, até que seja concedida a autorizagdo especial pelo SATED/RJ.

Pardgrafo 4°: Sempre que a utilizagdo for a titulo gracioso seré condicionada ao

recolhimento em favor do SATED/RJ, da importancia de R$ 3.954,97 (trés mil
novecentos e cinquenta e quatro reais e noventa e sete centavos) por utilizagéo.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - AUTORIZAGOES ESPECIAIS

As empresas de radiodifusdo pagardo ao SATED/RJ a importancia de 10% (dez por
cento) do ajuste total da contratacdo dos casos abaixo, recolhendo os valores a Caixa
Econémica Federal em favor da entidade sindical dos Artistas:

a) Modelos/Manequins associados ao SATED/RJ e que venham a ser convidados a
desempenhar a funcao de Ator/Atriz;

b) Personalidades que venham a ser convidados para desempenhar a fungéo Ator/Atriz;
¢) Alunos cursando o ultimo periodo de curso universitario de Teatro /Artes Cénicas ou
de escolas profissionalizantes.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - MEMORIZAGAO

Os textos destinados @ memorizagéo, juntamente com o roteiro de gravagao, deverdo
ser entreques ao empregado com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas
em relagdo ao inicio dos trabalhos, conforme o disposto no art. 30 da Lei 6.533/78.
Paréagrafo unico: Nao havendo o atendimento do prazo determinado no caput, as partes
estudardo medidas compensatdrias em favor da parte prejudicada.

Jornada de Trabalho — Duragao, Distribuigao, Controle, Faltas

Duracao e Horario

CLAUSULA TRIGESIMA - JORNADA E DURAGCAO DO TRABALHO

I) No caso de novelas, programas de periodicidade superior & semanal (quinzenais
mensais); programas gravados em estudio e externas, com até uma hora de exibigéo e
periodicidade semanal:

A jornada normal semanal sera de 30 horas pagando-se as horas extraordinarias com
adicional de 50%, podendo ainda compensa-laspela correspoqdente diminui¢éo da |

@%
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jornada‘far_n outro dia, de maneira que ndo seja ultrapassado o limite maximo de dez
horas didrias, de acordo com o artigo 59, paragrafo 2.° da CLT.

Il) Os programas de linha de “show” reger-se-do pelo inciso I, exceto aqueles que
gravados somente em estudios, terdo a compensagdo da carga horaria semanal, de
modo a possibilitar:

a) Um dia com jornada de, no maximo, até 10 (dez) horas efetivamente trabalhadas,
além de 01 (uma) hora de refeigao.

b) Em outro dia com jornada normal de 06 (seis) horas continuas, permitindo, inclusive,
ensaios e/ou gravagado em “play-back”.

1) No caso de mini-séries: casos especiais; programas com até 40 (quarenta) capitulos
(seriados; novos formatos; etc...):

a) As gravagdes obedecerdo a uma duragdo maxima de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais, repartidas em 06 (seis) jornadas de até, no maximo, 8 (oito) horas diarias
efetivamente trabalhadas, além de 01 (uma) hora de refeigéo;

b) As horas extraordinarias que excederem a 30 (trinta) horas semanais serdo pagas
com adicional de 50% (cinqlenta por cento).

IV) Inicio da contagem das horas efetivamente trabalhadas:

a) O conceito da sede das Empresas, para efeito de computo da jornada de trabalho,
além das sedes legais da Empresa, incluira também as locagdes externas.

Pardgrafo 1° No caso de gravagdes nas locagdes com apoio cenografico, cabera ao
empregador o transporte dos Artistas, tanto na ida como na volta, ndo sendo computados
na jornada efetiva do trabalho o tempo dispendido no trajeto.

Parédgrafo 2° Os empregadores comprometem-se a fornecer transporte aos Artistas as
locagbes, bem como alimentagdo, quando o trabalho for realizado fora das sedes.

Pardgrafo 3° Serdo consideradas sedes-base, para a saida de transporte para a
gravacdo em externa, em cidades cenograficas, unidades portateis de produgao e
locagbes com o apoio cenografico os estidios situados na regido metropolitana do Rio
de Janeiro.

Paragrafo 4° Sera considerado trabalho efetivo o tempo em que o empregado estiver a
disposicdo do empregador a contar de sua apresentagdo em qualquer das sedes das
empresas e/ou locagdes externas, inclusive o periodo destinado a ensaios, gravagdes,
dublagens, fotografia e caracterizagdo, assim com o periodo destinado a mutagao de
ambiente, em termos de cenografia.

Paragrafo 5° Sempre que o planejamento das gravacbes puder implicar eventual
sobrecarga na duragéo semanal de trabalho dos Artistas, (sera promgVido, em carater
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excepcional, o apontamento da entrada e saida em lista de presenga, para salvaguardar
o0 controle da jornada de trabalho.

a) Nos casos de viagens sem gravagdo no mesmo dia, o periodo de_ transporte sera
computado na duragdo semanal, até um maximo de 6 (seis) horas por dia de viagem, de
acordo com a duragao efetiva do trajeto, cabendo ao empregador fornecer ao Artista

transporte e alimentagéo.

Pardgrafo 6°. O SATED/RJ informara previamente as empresas, quando houver
descumprimento dessa clausula, antes de qualquer comunicagdo aos érgéos oficiais.

V - Gravacoes no Exterior

a) As gravagdes em outros paises obedecerdo a uma duragéo méx.ima de 44 _(quarenta
e quatro) horas semanais, com jornadas diarias de até, no maximo, 08 (oito) horas
efetivamente trabalhadas.

b) Apds o retorno da viagem para gravacao no Exterior, o profissional tera uma folga de
24 (vinte quatro) horas sucessivas, antes da volta ao trabalho.

c) O periodo de viagem para a gravagao no Exterior sera computado na duracdo semanal
até o maximo de 06 (seis) horas por dia de viagem, de acordo com a duraco efetivado
trajeto.

VI - Intervalo entre jornadas e intrajornada

a) Sera assegurado o periodo minimo de descanso de 11 (onze) horas sucessivas
entre 2 (duas) jornadas consecutivas, conforme art. 66, CLT, para todos os casos,
inclusive gravagdes em viagem no Brasil e no Exterior.

b) O intervalo intrajornada podera, excepcionalmente, ser reduzido para 30 (trinta)
minutos, mediante acordo verbal com o Artista.

VIl - Compatibilidade dos compromissos profissionais

a) O horario de término das gravagles procurara ser conciliado com os demais
compromissos profissionais dos Artistas, notadamente as sessées noturnas dos dias
uteis tradicionais da semana teatral, liberando-os em tempo habil para o seu
comparecimento e nesses casos, a jornada de trabalho diria podera ser de até 11 horas,
incluido o intervalo para descanso.
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Pardgrafo 1° Quando de sua contratagao, o Artista informara & empresa quais Seus
compromissos ja& assumidos antes da data de inicio da prestagdo dos servigos,
comunicando datas, periodo e horarios, de modo a permitir que seja avaliada, pela
Empresa, a possibilidade de adequagéao.

Paragrafo 2° Se o contrato de trabalho estiver em andamento asseguram os
Atores/Atrizes que nao assumirdo, no Brasil ou no exterior, qualquer compromisso
profissional, para o exercicio de atividade igual, parecida, compativel ou ligada a que
esteja sendo contratada.

Prorrogacao/Redugédo de Jornada
CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - ESCALA ESPECIAL DE TRABALHO
As empresas para atender as peculiaridades de determinadas atividades, ou para
aquelas atividades que exijam regime especial tais como eventos,
langamento/divulgagdo de programas, e outros, poderdo adotar escala de trabalho
especial.

Férias e Licengas

Duragao e Concessao de Férias

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - FERIAS

O inicio das férias ndo podera coincidir com sabados, domingos, feriados ou dias de
folga do empregado.

Saude e Seguranca do Trabalhador
Equipamentos de Protegao Individual

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL
E EXAMES MEDICOS

Quando exigido por legislagdo especifica, as empresas fornecerdo Equipamento de
Protec¢ao Individual (EPI), bem como orientagéo para seu uso.

Paragrafo 1°. Os artistas se obrigam a utiliza-los e zelar pela sua guarda e bom uso,
bem como devolvé-los quando solicitado.

Paragrafo 2°: As empresas conscientizardo os artistas da_importancia de se manterem

Scanned with CamScanner



artista, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, o dia, horario e local em que a
consulta médica (e eventuais exames complementares) destinada a obtengdo do ASO
sera realizada assim como o liberara do comparecimento ao trabalho caso haja
coincidéncia de horarios haja visto que se trata de medida garantidora de sua salde.

Relagoes Sindicais
Sindicalizagdo (campanhas e contratagao de sindicalizados)

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - CAMPANHA DE SINDICALIZAGAO

As partes convenentes se comprometem a realizar até duas campanhas de
sindicalizagao, em datas previamente acordadas, bem como se reunirem para analisar

e reavaliar as condigdes de trabalho e a conjuntura nacional sempre que possivel e
previamente combinado.

Contribuigoes Sindicais
CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - MENSALIDADE ASSOCIATIVA

As empresas com mais de 10 (dez) Artistas descontardo em folha de pagamento as
mensalidades dos associados do SATED/RJ, desde que por eles expressa e
previamente autorizadas, as quais deverao ser recolhidas a Tesouraria desse Sindicato
ate 10 (dez) dias corridos da data de pagamento dos salarios.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - CONTRIBUICAO CONVENCIONAL

A contribuicdo convencional de que trata esse artigo sera devida por todo trabalhador
em favor da entidade sindical laboral com a finalidade de arcar com o custeio e
manutencao da mesma e de suas atividades em favor da categoria.

Paragrafo 1°: A referida contribuicdo sera descontada em folha, no més de maio de
cada ano com base no salario do més antecedente, de todo profissional contratado que
prévia, individual e expressamente assim autorizar, na proporgao de 1 dia de trabalho e
devera ser depositada na conta corrente da entidade laboral. Essa autorizagao devera
ser entregue a empresa, em formulario contendo os dados pessoais (nome completo,

CPF ou Identidade) em formulario préprio que especifique explicitamente que o artista
esta autorizando o desconto da contribuigdo para o sindicato.

Paragrafo 2°: Os profissionais eventuais e autdnomos, poderdo pagar a contribuicdo
convencional na tesouraria da entidade sindical ou por outro meio que venha a ser

ostensivamente indicado pela entidade laboral o v quivalente a 1/7 do salario
minimo nacional.
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Outras disposigdes sobre relagio entre sindicato e empresa

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - IRREGULARIDADES

O Sindicato Profissional compromete-se a manter entendimento prévio com a empresa
denunciada por cometimento de alguma irregularidade, ant‘es de qualquer comunicagao
ou providéncia junto aos ¢érgéos oficiais ou medidas judiciais.
Outras disposigoes sobre representagéo e organizagao
CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - PROFISSIONAIS CADASTRADOS NO SATED/RJ
As empresas de radiodifusdo sempre que possivel, quando da contratggéo dg
profissionais artistas, utilizardo em seu processo de recrutamento aqueles profissionais
relacionados no site do SATED/RJ.
Disposigoes Gerais

Descumprimento do Instrumento Coletivo

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - MULTA POR DESCUMPRIMENTO DO ACORDO
No caso de descumprimento das obrigagdes de fazer estipuladas nesta Convencdo
Coletiva, fica a parte infratora obrigada a pagar multa equivalente a R$ 17,25 (dezessete
reais e vinte e cinco centavos), em favor da parte lesada, corrigida pelos mesmos
critérios e indices dos débitos trabalhistas.

Renovagdo/Rescisao do Instrumento Coletivo

CLAUSULA QUADRAGESIMA - PRORROGAGAO, REVISAO, DENUNCIA OU
REVOGAGAO

) processo de prorrogagao, revisdo, denlincia ou revogag3o total ou parcial da presente
convencao Coletiva ficara subordinado as normas estabelecidas pelo art. 615 da CLT.

Outras Disposigdes
CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA — NOMENCLATURA

Paraﬁme.lhor clareza, quando esta Convencao Coletiva mencionar “Artista” esta fazendo
referéncia aos t(abalhadores compreendidos no 0 anexo ao Decreto n°. 82.385
de 05/10/78, inciso IV (Radiodifusdo) — exceto figlirante. ﬁ% % //
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Por outro lado, a referéncia especifica a “Ator/Atriz", “Figurante” é restrita ao cargo ali
mencionado.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - JUiZO COMPETENTE

Sera competente a Justi¢a do Trabalho para dirimir quaisquer divergéncias surgidas na
aplicagao da presente Convengéo Coletiva.

— JORGE COUTINHO
PRESIDENTE
SINDICATO DOS ARTISTAS E TECNICOS EM ESPETACULOS DE
DIVERSOES DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

| PRESIDENTE
FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE DIFUSAO
CULTURAL EARTISTICA NO'ESTADO DO RIO DE JANEIRO

/
[
\JORGE HENRIQUE/MACIELX -
PRESIDENTE \é’
SINDICATO DAS EMPRESAS D IODIFUSAO NO ESTADO DO RIO DE

JANEIRO '
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