CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO QUE FAZEM O SINDICATO DAS EMPRESAS DE
RADIODIFUSAO NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, INSCRITO NO CNPJ SOB O N
28.277.811/0001-16 REPRESENTADO POR SUA PRESIDENTE TELMA VIRGINIA LOPES
CABRAL, INSCRITA NO CPF/MF SOB O N° 241.788.295-72 E O SINDICATO DOS ARTISTAS
E TECNICOS EM ESPETACULOS DE DIVERSOES DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO,
INSCRITO NO CNPJ SOB O Ne. 34.076.661/0001-12, REPRESENTADO POR SEU
PRESIDENTE JORGE COUTINHO, INSCRITO NO CPFMF SOB O Ne 042.718.077-53
REPRESENTADO PELA FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE
DIFUSAO CULTURAL E ARTISTICA NO RIO DE JANEIRO

Considerando que a referida categoria é representada pelo SINDICATO DOS
ARTISTAS E TECNICOS EM ESPETACULOS DE DIVERSAO DO ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, CNPJ 34.076.661/0001-12 e que devido a problemas de registro junto
ao CNES ~ Cadastro Nacional das Entidades Sindicais, nesie ato, para o devido
cumprimento das formalidades legais encontra-se representado pela FEDERACAO
DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE DIFUSAO CULTURAL E ARTISTICA
NO RIO DE JANEIRO, CNPJ 33.959.065/0001-18 que ratifica em todos os termos as
clausulas, aprovadas em AGE — Assembléia Geral Exiraordinaria realizada em 18 de
dezembro de 2013

CLAUSULA 12 - REAJUSTE SALARIAL - As empresas, no ambitc da representacéio
do Sindicato das Empresas de Radiodifusado no Estado do Rio de Janeiro, procederao,
a partir de 1° de novembro de 2013, & corregdo salarial de seus empregados
representados pelo SATED/RJ, com o percentual de 5,7% (cinco virgula sete por
cento) sobre os salarios vigentes em 31 de outubro de 2013.

Paragrafo 1° NAO COMPENSACOES: Nio serdo compensados os aumentos
salariais concedidos apdés 01/11/2012 que sejam decorrentes de promogdes,
transferéncias, equiparacéo salarial e término de aprendizagem.

Parégrafo 2°. COMPENSACOES: Do percentual fixado no caputf e no paragrafo 1°
desta clausula serdo compensadas as aniecipacdes salariais, espontaneas ou
compulsdrias, que tenham sido concedidas.

Paragrafo 3% ABONO: Os Artistas que estiverem trabalhando nas empresas de
radiodifus@o receberéo, no més de dezembro/2013, a titulo de abono, a importéncia de
R$ 1.695,00 (Hum mil, seiscentos e noventa e cinco reais)

Paragrafo 4°: PAGAMENTO DOS RETROATIVOS: A diferenga salarial decorrente da
aplicagéo do indice de reajuste salarial neste instrumento normativo, reiativo ac més
de novembro de 2013, sera paga na folha de pagamento do més de dezembro de
2013, com a rubrica destacada e denominada Diferen¢a Salarial CCT 2013/2014.

CLAUSULA 22 - SALARIOS NORMATIVOS - Os Artistas, durante a vigéncia desta
Convengao Coletiva, ndo poderdo ser contratados abaixo dos seguintes valores
mensais, a partir de 1° de novembro de 2013:

1) Ator/Atriz R$ 2.130,00
2) Outros artistas, exceto figurantes R$ 1.695,00

Paragrafo unico: REMUNERACAO WMINIMA A CACHE: No caso dos servicos
prestados por nota contratual (caché) pelos ocupantes de cargos acima especificados, .
a remuneracao diaria minima, vigente a partir de 01/11/2013, sera; /




1) Ator/ Atriz R$ 424,00
2) Outros artistas, exceto figurantes R$ 283,00

CLAUSULA 32 - NOTA CONTRATUAL - Sera permitida a contratacéo de Artistas, por
nota contratual, para a realizagéo de trabalho de, no maximo, 07 (sete) dias Uteis
consecutivos ou ndo, vedada a utilizacéo desse mesmo profissional nos 60 (sessenta)
dias subsequentes, por essa formula, pelo mesmo empregador conforme o artigo 12
da Lei n®. 6.533/78.

Paragrafo 1° Em caso de obras diferentes e/ou programas, o SATED/RJ permite gque
o intervalo enire duas contratacdes seja de 7 (sete) dias.

Paragrafo 2° Em programas humoristicos e/ou programas baseados em sketchs, o
intervalo minimo entre duas contratacdes sera de 5 (cinco) dias.

Paragrafo 3% O prazo para o pagamento da remuneracdo devida aos artistas pela
prestacao de servigos ajustada na Nota Contratual & de 10 (dez) dias uteis, contados
do término da prestacéo de servicos, observado o disposto no paragrafo quarto dessa
clausula.

Paragrafo 4° As partes convencionam que, com o intuito de estimular a produgédo
artistica nacional na base territorial do SATED/RJ, as Empresas de radiodifusdo que
investem na producgéo audiovisual @ geram novoes postos de trabalho, poderéo acordar
com o SATED/RJ, condigdes especificas de prazo de pagamento, via Nota Contratual,
aos artistas.

CLAUSULA 42 - AGENCIAS DE LOCACAO DE MAO-DE-OBRA - A utilizagio de
profissional contratado por agéncia de locacdio de méao-de-obra ndo eximira a
emissora de solidariedade pelo cumprimento das obrigacbes legais e contratuais,
ainda que seja o caso de contratacdo de figurantes. A emissora se obriga a remeter ao
SATED/RJ o nome das agéncias contratadas para a realiza¢édo do servico de locacéo
de mao-de-obra.

Paragrafo 1° . As empresas de radiodifusdo poderdo pagar diretamente os figurantes
profissionalizados ou n&o, em separado do pagamento da comissdo das agéncias de
locacdo de méao-de-obra, com vistas a agilizacdo do processo. Com isso, estardo
cumprindo a Portaria n°. 3.406, de 25/10/78, do Ministério do Trabalho.

Paragrafo 2° Qualquer que seja a atividade de figuracdo contratada através de
agéncias, fica estabelecido gue nio ha vinculo empregaticio entre os figurantes e as
empresas de radiodifusao.

Paragrafo 3°: As empresas de radiodifusdo que contratam figurantes através de
agéncias de locagéo de méo de obra, manterdo reunido com o SATED, para analisar
as condicdes especificas de trabalho para figurante, agendando-se, desde ia, para a
segunda quinzena de janeiro/2014.

CLAUSULA 5° - REGISTRO PROVISORIO E CONTRATO DE TRABALHO - Sera
permitida a contratacéo de profissionais com registro provisério, conforme o art. 17, do
Decreto n°. 82.385/78.

Paragrafo dnico. Com o intuito de estimular a producao artistica nacional na base
territorial do SATED/RJ, as Empresas de radiodifusdo que investem na producio
audiovisual e geram novos postos de trabalho, poderdo acordar com o SATED/RJ
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Paragrafo 1° . A autorizacéo a que se refere o caput desta cldusula seré condicionada
ao recothimento, em favor do SATED/RJ, da importéncia de 20% (vinte por cento) do






























